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1. A témakdr elbzménye és indoklasa

A jovékutatas az 1970-es években normal tudomanykénbwaltd tarsadalomtudomanyi
teriletté. Az 1980-as évellt kezdve folyamatossa valt a j@kutatason belul a
paradigmakérdeést éridtdiskurzus A vitdk egyik fokuszpontja a jgkutatds pozitivista
paradigmajanak kritikaja volt, a masik pedig a §utatas 0j paradigmainak keresége.
vitakban mar megjelent az a szemlélet, hogy akotatas kialakulasat és féflését
irAnyzatai és paradigmai mentén, valamint azok ozakdban célsZerértelmezni.
Inayatullah prediktiv-empirikus, kulturdlis-interpretativ = és itkai-posztstrukturlis
jovokutatasi iranyzatokat ismert fel a fikutatds nivelésében lGayatullah 1990).
Mannermadeiro, forgatokonyves és evolucios paradigmakédrbaott megNlannermaa
1991).Hideg Evaa jowkutatas iranyzatosodasara hivta fel a figyelmetn&atott arra,
hogy az 1990-es évek elején adkutatasban egyszerre van jelen a pozitivista pgnadti
az un. sokoldalu kozelitésméddal finomitani teév@anyzat, valamint az evollciés és a
kritikai szemléletmaod felé forduld 0 iranyzatadifleg, 1992 és 1998Dator a pozitivista
paradigma meghaladasa és adjaratas posztmodern tudomannya valasa melletttérvel
(Dator, 1993). Slaughterazt az allaspontot képviselte, hogy az altala &emthyezett
kritikai jovokutatds hozott paradigmatikus mélységltozast a jobkutatas nivelésében
(Slaughter 1998). Mannermaaviszont az evolucios kutatasi perspektivat tekiata
jovokutatas G és hatékonyiivelési kereténekMannermaa,1998). Hideg Evaamellett
érvelt, hogy mind az evollciés, mind a posztmoderemléletmod érinti a j@kutatas
jovérel, valamint kutatasi targyanak és a géutatassal nyerhétismeretek természetér
alkotott felfogasat, céljat, modszertanat és mae$izeAz Uj kutatasi perspektivak ezért
paradigma mélységvaltozast jeleznek a jékutatds mint tudomany twelésében: a
jovékutatas tudomanyosimelése két 0j paradigma, az evolucios és a krifpkeaiadigma,
mentén renddlik at Hideg 2002).

Tapio és Hietanentipologizaltak az egyes lehetséges tudomanyodakatparadigmakat
annak alapjan, hogy a jokutatas tudasa és a kulturalis-tarsadalmi-humarkeéktmilyen
viszonyban lehetnek egymassa@hpio — Hietanen 2002). Ezzel a leh&tég-tipologiaval
ramutattak arra, hogy a dontéshozok milyen sokfé@don hasznalhatjak fel a jdkutatas
keretében készilt kilonféle cetjelzéseket. Azt azonban mar nem vizsgaltak, hogy
valdjaban mely iskolak/paradigmak és dontéshoza&sgjalasok formaljak, és azok mieért

képesek formalni a j@kutatasi és dontéshozasi gyakorlatot, valamintt kapcsolatéat.
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A paradigma kérdéskor azota sem jutott nyugvopomtrggwkutatasban.Jollehet, a
megélénkid kutatasi tevékenységek a {wtatds egyes elméleti-mddszertani
problémainak Ujabb és Ujabb megoldasara dsszpdnédsuazoknak az U j@kutatasi
paradigmakat érift hatasai és kdvetkezményei, valamint aélinatds paradigmatikus
jovéjének kérdése nem valt kutatas targyava. Ekozbaliakkilt és széles korben terjed a
gyakorlatban az un. foresight tevékenyseg drepdlzések mellett vagy helyett annak
kimondasaval, hogy a jévnem jelezhét elore, de ezzel az Ujfajta deklatassal és
jovokutatassal lehet felkészilni a fire. Bar Slaughter2004-ben felvetette aintegralt
jovékutatas gondolatat azzal a céllal, hogyisn meg végre a paradigmék kozotti
versenges, és inkabb a kulonbopvotudasok egymashoz kapcsolasa vezérelje a
jovékutatok munkajat $laughter 2004), az integréalt jdkutatas értelmezése is vitak

targyat képezi.

A jovokutatas terén tapasztalhatd U] fejlemények és ki#iyek az alabbi kérdéseket
vetik fel: Vajon az elmult évtized elméleti-moddaei fejlesztései létrehoztak-e az
evollcios és a kritikai jédkutatasi paradigmat? A két Uj paradigma valébaomibzik a
jovokutatas pozitivista paradigmajatél? Milyen tudom@mnvalt a jovkutatas a
paradigmavaltasok révén és a paradigmak versenyddéent kertlhet ki a jodkutatas
az alternativ paradigmak mara mar meddrsengésélh, és valosithatja meg az integralt
jovokutatast? Miként illeszkedik a gyakorlatban széladrben elterjedt foresight
tevékenység a jdkutatas fejpdésének folyamatdba? Hogyan reagéalhat @kjdatas
tudomanya paradigmatikus szinten a XXI. szazaéelgjlentkeé 0 kihivasokra? A fenti
kérdések megvalaszolasat segiti az, ha szisztamsatkbutatas targyava tesszik a
jovékutatasi paradigmak és paradigmavaltasok kérdéskougatasi celom ezért az volt,
hogy integralt jovkutatas paradigmatikusan lehetséges é€s megvalé&itrdelmezéseét
kidolgozva a jo¥kutatas tovabbfejlesztésének olyan kutatasi petisfgght mutassam meg,
amelyl#l szisztematikus és kutatasi eredményekkel alat&otas/alaszok nyerhék a

kortars jowkutatast foglalkoztato és vitatott kérdésekre.

Az értekezés céljannak megmutatasa, hogy a) adkwtatas tudomannya valasanak
folyamata paradigmak kialakulasan és paradigmasaitéeresztil valosult meg, b) az
evolucios és a kritikai paradigmak kozott folyd semyben valt korszéy poszt-normal

tudomannya a jdskutatas, c) az alternativ paradigmak mara mar tezttenné valt
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versengéséh Ujabb paradigmavaltassal Iéphet ki agkutatas, amelynek soran létrejohet
az integralt j6vkutatés.

2. A kutatas médszertani alapvetése és forrasai

Az értekezés késdie 35 éves elméleti-mddszertani kutatoijrejelzés- és foresight-
készitési, valamint fel@ktatasi tapasztalat mellett kutatja és elemzi adkitatas
paradigmatikus kérdéseit. Ily modon a g&utatas tudomanyos ivelésének, az
elérejelzés-készités gyakorlatanak széledikémerete mellett sajat munkdssaga is része
kutatasa targyanak, amennyiben hozzjarult a ténfajfésztéséhez.

A paradigmak dnmagukban tortetanulmanyozasa ritkan lehet termékeny kutataslger
mert az egy tudomanytertleten belll Iétguaradigmak inkommenzurabilisek, igy azok
dsszehasonlitdé elemzégélevés Uj eredmény szarmazik. A szaktudomanyigignaak
elemzése akkor hoz Uj tudomanyos eredményeketgha2nttel feljebb, anetaelmélet
szintjéntesszik diskurzus targyava a paradigma téemakddztEesztvey megfigyetkent
tanulmanyozzuk, elemezzik és vitatjukeyersdorf 2007), tovabbaa paradigmat
dinamikus, idben valtozo tartalmi kategoriaként is kezeliikmetaelméleti diskurzusban
ekkor arra koncentralunk, hogy az egyes paradignmaé&rt ugy eértelmezik adott
tudomanyterilleten a feladataikat és azok megoldaédjat, ahogy teszik, mi a
paradigmavaltasok hozadéka az adott tudomangdigében, milyen mas, az uralkodo
paradigma(k)tol elté értelmezések és feladat megoldasi modok lehetnek &
formaldédhatnak az emberi tudagviilését és a praxisigények valtozasat is figyelembe

véve, miként Ujulhat meg egy adott tudomany paradigészlete.

A kutaté szamara eeflektalas lehetségé a kitekintés a tudomanyfilozoéfia paradigma
kérdéseire, a tudomanyos {ikutatas nivelése torténeti korilményeinek ismerete,
valamint a részvétel mindkét paradigma fejlesztésétyljtja. A jowkutatasi paradigmak
kozotti intertextualitas feltarasaban, a kdlcsontkasznalt fogalmak értelmezésében és
lefordithatésdgaban az segiti a kutat6t, hogy saij@tasi, drejelzés-készéi és foresight
gyakorlatan keresztll beldlr is ismeri a jovkutatas elméleti és maodszertani
apparatusanak nyelvezetét, jelentéseit és jeleitégasait, valamint a gyakorlatban
felmerib U] jelenségek és igények észlelését, értelmezégék elméleti-modszertani

jelentésadési problémait.
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Annak érdekében, hogy a dinamikus metaelméletiytdaigi méd megvaldsithatd és Uj
tudomanyos eredményeket hoz6 legyen adkatatasban, ékzo6r a paradigma
tudomanyelméleti fogalmat terjesztettem ki és amlkatam a jodkutatas tudomanyara,
valamint azt dinamikus kategériaként operaciondiara. A paradigma tudoméanyelméleti
fogalméanak Kkiterjesztése, alkalmazasa, €s dinami@psracionalasa a jékutatés
tudomanyos riiveléséremindaddig hipotetikus és feltételes marad, amigitatlées soran
ervekkel, torténeti tényekkel, gyakorlatisrejelzési és foresight tanulmanyokbdl vett
megoldasokkal alatamasztva meg nem torténik azsegyekutatasi paradigmak bels
konzisztenciat is feltaré leirdsa, rekonstrudlasa & paradigmavaltas 6f okainak,

meghataroz6 korilmeényeinek és kdvetkezményeinekdiasa

A paradigma fogalom jdkutatasi kiterjesztésének hipotézisében a tudonsakutatas
paradigmajat — a tovabbiakban a paradigmi@tikn-i értelmezésben hasznaltgfazeken
olyan, altalanosan elismert tudomanyos eredményékik, amelyek egy bizonyos
idészakban a tudomanyos kutatok egy kozossége szanpaoblémaik eés
problémamegoldasaik modelljeként szolgalnak<ul{in 1984, 11. old.) A paradigma
egyarant jelent felhalmozott ismereteket, elméditeds modszereket, de ezek nem
onmagukban fontosak, hanem azaltal, hogy a tudonmaiwelésének egy probléma-
megoldasi modelljévé szerddnek Osszelellem®je, hogy olyan tudomanyelmélet és
tudomanynivelési felfogas, amelyet a tuddsok, kutatok kozgssélfogad, mert
konzisztens, alkalmazésa termékeny és széles hmatdktegjelenési formajat tekintve
olyan tudomanyos nyelvezet, fogalomhasznalat, auhitt tudomanyterilet ineldinek

kozossége hoz létre, és a kommunikacio eszkdzekéasznaluhn, 1977).

A paradigma olyan Osszetett fogalom, amelyben agzdievk azaltal nyerik el
jelentésiiket, hogy egy tudomanigkddési modell részeivé valva léteznek. Ezért lehet
paradigmat egy adott tudomanyiwveldi, vagy egyes csoportjai altal osztott kdzos
tudomanyképnek és ithodési modellnek tekinteni. A fogalom ugyanakkonaiikus
értelmezést is igényel, mert konkrét tartalma egpkadott idszakban érvényes, viszont a
fogalom mint olyan, kiterjeszthet egy adott tudoméany iwelésének kilénbdz
idészakaira is akkor, ha a paradigma OssZdteazok értelmezését és egymashoz valo

kapcsolatait is valtozonak, valtoztathatonak tglkatEz Ugy érhét el, haa dinamikus
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paradigma fogalmat a vizsgalanddé tudomanyteriletiskkiikérnyezetének valtozé
kapcsolatrendszerébe helyezve, azzal is kapcsolékiként feltételezzik

A paradigma fogalom jdkutatdsra tortéh hipotetikus  kiterjesztését és
operacionalizalaséat a szakirodalomban elfogadeo#idigma topoldgidvalGuba — Lincolp
1994 és Heron - Reason,1997) o6sszhangban valdsitottam meg. Az azokban
megkulonboztetett Osszetdet — ontologiai, episztemoldgiai, metodologiai éz
eléallitott tudas értékessége, hasznosithatosaga dkéndket — a jobvel foglalkozas
megjelenési forméiként hatédroztam meg. Az ily moédoregalkotott hipotetikus
jovékutatasi paradigma dinamikus matrixa az alabbi &réftotte:

1. tAblazatA jovoékutatasi paradigma dinamikus matrix sémaja

Osszetedk () Paradigma jellem#k Ej ((c)r)

JOw- és vilagfelfogas

A kutat6 — kutatokdzosseég — helyzete

A kutatas targya

A kutatas célja és feladata

Metodolébgiai elvek

Mobdszeralkalmazasi szabalyok

A kutatasi eredmények ,joésaga’ es
hasznosithatdsaga

Az egyes sorok azokat a paradigma alkotorészeketket — tartalmazzak, amelyek
minden paradigmahoz szikségesek, és azok csak ssphiisszekapcsoldédva képeznek
paradigmat, jelen esetben {iutatasi paradigmat. Aindex arra utal, hogy az 6sszeikv
targykore idben és paradigmanként is valtozhat. iAimdexszel utalok arra, hogy nem
tartom elképzelhetetlennek a paradigma 6sséktezamanak isbeni megvaltozasat sem.
A masodik oszlop az-edik idspontra, idszakra jellemé& paradigma tulajdonsagokat —
E(c)-ket — tartalmazza 0Osszetdv szerint. Ha verserdgparadigmak leteznek egymas
mellett, akkor az oszlop tartalma Kettagy tobbérték is lehet egy adott idépontban.
Erre utal g index.

A paradigmamatrix egyes O6sszéiie® jellemz sajatos tartalom két résébepul fel. Egyik
rész gelentés vagy értelmezésmely minden paradigméban kulonbdell, hogy legyen.
A masik rész aza konkrét targykor, amely értelmezést nyer az tesgizgelentésében

Ennek a konkrét targynak a tartomanya lehet azaagy kilonb6# paradigmankeént.
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Matematikai hasonlattal élve azt mondhatjuk, hogiyd®an egyes paradigma 0sszéteek
van eértelmezési tartomanya és értékkészlede.tartalom e két vonatkozasanak
megkulonboztetése tette lehat a dinamikus és az dsszehasonlité elemzés gsszeka
elvégzését a paradigmakészletre vonatkozéan, éaradigmak variaciés-kombinaciés
tulajdonsagainak feltarasatA jelenlegi elemzésben az Osszélevszamat adottnak
tételeztem fel, azoknak csak a targykoruk és egeésik valtozhatott.

A Godel-tétel kiterjesztése és Feyerabend kritikdlgpjan minden paradigmanak van
vakfoltja (Feyerabend, 1970kzzel a jellemével azért nem dvitettem a paradigmamatrix
sorait, mert az inkabb az adott paradigma dinaraii@g tartozik, mint annak béls
konzisztenciajdhoz. A paradigma vakfoltjanak feksése dlsegiti a paradigma
megvaltoztatasatA dinamikus paradigmamatrix felhasznalasra kerultvakfoltok és

megszintetésiik/megszintetbégiik elemzésében is.

A paradigmamatrixnak ezzel a dinamizalasaval, vaelam paradigma 0sszet#vés azok
tartalmanak értelmezési tartomannyal és értékkibszleendelkeé valtozokként tortéh
kezelésével annak megmutataséeietve valt, hogy a paradigmak létét és azok valtaséat
feltételeg tudomanyfejfdési modell — a Kuhn-i modell — vagy a folyamatesaékis
valtoztatasokon keresztili tudomanyfé@si modell — az an. variacios-szelekcios modell
(Popper, 1972 és Kampis, 2000) — vagy azok egydrdisaga e€s 6sszekapcsolodasa
bizonyul helytallonak a j@kutatas tudomanyos iwelésében meghatarozott kérnyezeti
feltételek és kapcsolatok mellett.

A jowkutatasi paradigma nyilt és dinamikus kategoérigreparadigmamatrixa alkalmas

a komplex paradigmadinamika kifejezésére. komplex paradigmadinamika feltarasa
érdekében azt vizsgaltam, hogylyen kiilg és bel§ okok miatt valtoztak és valtozhatnak
jelenleg a paradigmak a jékutatasban.Ez a problémakezelési mdd abban hasonlit a
hagyomanyos dinamikus vizsgalatokhoz, hogy a valb& mentén bekovetkezett
paradigmat érirdt valtozasokat, paradigmavaltozasokat és azok edymdsapcsolodasat
koveti. Eltér viszont azoktol abban, hogy a paradiy dsszehasonlitdsa is beépitésre
kertlt a dinamikus folyamatok feltdrasdba, tovalatidoan, hogy az aktudlis jéiveni
kihivasokra adhato és formalodo §butatasi paradigmavalaszok is alakitjak a komplex
paradigmadinamikat. Ennek érdekében feltartam aeheatségteret amely egyrészt a

jovékutatasi paradigmadinamika folytatodasanak k&tégeilél, masrészt a kulturalis-
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tarsadalmi kornyezeth érkez Uj hatasok és kihivdsok altal a {butatdsban és
paradigmaiban kivalthatd valaszreakciokbdl bonthkid A kétféle mdodon édllitott
lehetségtér kozott kapcsolatot kebesfeltard é€s konstrualéo elemzéssel jutottam el a
jovékutatas komplex paradigmadinamikéajahoz, és annakvez részeként az integralt
jovokutatashoz, valamint az integrélt fikutatas kialakithatd és megvaldsithatd U

paradigmaihoz.

1. &braA lehetéségtér és komplex elemzé

a jovo erzékelhet
kihivasai

paradigmakészletlsl
kibonthato jovébeni
lehetéségek

kapcsolatkereses, - feltaras,
Uj és lehetséges
paradigmakonstrukciok

A komplex metaelemzés folyamaisifeladatait a 2. tablazat foglalja 6ssze.

Kutatasi forrasaim tobb 0Osszetidl allnak. A szakirodalmak kritikai feldolgozasa
forrasul szolgalt a paradigma tudomanyos fogalméndémanyelméleti és szaktudomanyi
megeértésehez, a jokutatdsban hasznalhaté paradigma hipotetikus, dikusm és
érintd és azokat megtestasinézetek, felfogasok meta s#irisszehasonlité elemzéséhez.
A jowkutatas paradigmainak é€s egyes elméleti-modszenmagifontolasainak kialakitasa
terén végzett sajat kutatasaim, valamint airegélzés- és foresight-készitési gyakorlatban
szerzett tapasztalatainforrasul szolgaltak a kulonbézjovokutatasi paradigmakban
kolcsbndsen hasznélt fogalmak értelmezésének faddéhez és forditasadhoz, a valtozo
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tudds és praxis igényeinek megfelelni kivand elthéiédszertani és gyakorlati
jovokutatasi megoldasok mélyebb megértéséhez.

2. tablazatA jovékutatasi paradigmak komplex metaelemzésének munkatésai

Elsé munkafazis:
A paradigmatorténet rekonstrukcioja és agligrmamatrixok felépitése
Masodik munkafazis:
- A paradigmamatrixok dinamikus és 6sszehésoglemzése
- A paradigmakészlet és a vakfoltok elemzése
Harmadik munkafazis:
Szintetizalas:
- A komplex paradigmadinamika folytatodasakakplex leheiségelemzés
- Az integrdlt j6dkutatas értelmezésének és paradigmainak
korvonalazdsa a komplex paradigmadinamillszked madon
- A jowkutatas fejpdése a paradigmak és a paradigmavaltasok tikrében

D

3. Az értekezés eredményei

Az értekezés eredményei egyrészt a oOkinatasban létrejott  paradigmak
rekonstrukciéjaban, masrészt a komplex metaelemeésdményeit 0Osszefoglald
jovékutatasi komplex paradigmadinamikaban dltenek tesgtenak szerves részét képezi

az integralt jovkutatas kutatasi perspektivaja és paradigmainakok@dtazasa.

3.1. A jo¥kutatas harom paradigmaja

A jovokutatas eddigi torténetében harom olyan paradigiekukh ki, amely a
paradigmamatrix segitségével szisztematikusan ifeE# és komplex metaelemzésnek

vethet ala. Ezek a paradigmak a pozitivista, az evoluéga kritikai paradigma.

A tudomannya valt klasszikus dwutatas paradigmaja a pozitivista paradigmA.
pozitivista paradigma szerint a jkutatas azért tudomanyos tevékenység, mert a
valészirii jovéket tudomanyosan megalapozott ismeretelds eljarasokkal allitja él Ez

a jowt feltaré tevékenység reprodukalhatdé, megismétélhatonos feltételezések és
modszerek mellett azonos eredményt hoz létre,defedtételezésekdd azonos és/vagy
eltés moddszerekkel alternativ jéinformacidkat allit el. Az alternativak léte azért
szikségszéir mert a j0¥ bizonytalan, a lehetséges §v tartomanya kuilonbdz

valGsziriséggel bird alternativak formajaban irhatd le. Eagk alternativak azonban

10
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variansok abbdl a szempontbdl, hogy azonos kulturés tarsadalmi alapértékeket
képviseb fejlédéspalya elté mértéki megvaldsulasat mutatjak be.

Az elérejelzések valdsaghoz valé viszonya, bizonyitasbblépcés és folyamatos
tevékenység. Az élejelzések verifikalhatok, megbizhatésaguk és dimégalapozd
képességuk is megadhatd és dlteanets az ebrejelzési idtavon belll. Amikor mar a
jové megvalosul, akkor az @kjelzések predikcids ereje is lemétheA jovokutatasi

tevékenység produktumaz ebrejelzés, amelya korlatozott racionalitas korilményei

kozo6tt a jO¥rdl szerezhet eldzetes ismerethalmazt foglalja magaba.

3. tablazatA pozitivista jovékutatasi paradigma matrixa

Osszetevk Paradigma jellemzk

JOw- és vilagfelfogas A majd megvaldsuldé fami genetikusan
kapcsolodik a multhoz és a jelenhez, az
objektiv vilag megismerhétmmegfigyeléssel
és gondolkodassal

A jovékutato — a jowwkutatok kozossége | Objektiv megfigyed

helyzete

A jovékutatas targya A tarsadalom és benne az embéejov
érintd kérdéskorok, komplexitas és
dinamika

A jovokutatas célja és feladata OZktes ismeretek szerzése asjiv, a
valdszirii jové lehetségtartomanyanak
elérejelzése

Metodoldgiai elvek Komplex problémakezelés, dinamsik
modellezés

Moddszeralkalmazasi szabalyok Tobbféle eljaras édsmeyek- objektivek

és szubjektivek 6sszekapcsolt alkalmaza

U
Q

A jovokutatasi eredmények ,josdga” gVerifikalas, megbizhat6sag, bevalas
hasznosithatosaga

A pozitivista paradigman nyugvo jékutatas jovfelfogasaraa jowinek a jovbe helyezése

a jellemz. Ezt a kovetkedképpen oldja meg:

Mult — Jelen — A jov6 a jowwben valdszifisitése
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A pozitivista jowkutatasi paradigmaakfoltja a jelenben 1étézjovok fel nem ismerése
mert mind a j6bt, mind a jowismereteket csak az elkdvetkerlore vonatkozéan tudja
ertelmezni. Nem tudja kezelni az embergidrmalo tevékenységét. Nem tud mit kezdeni
azzal, hogy az emberi tevékenyseg miként hath@idag, van-e jeleriisége a jodk kozul
tortérd  valasztasnak, vagy az egyén/kdzosség sajabfesaitésein alapuld
jovéformalasanak, vagy annak, hogy miként befolyasgikaiz eltéd kulturakon alapuld

tarsadalmi értékek a j6vés magat az @&lejelzések készitését.

Az evolucios joskutatds a j6wW komplexitdsat, valamint egyszerre determinalt és
indetermindlt jellegét allitja paradigmja kozépipaa. Az altalanos evollciés elméletet
vilagfelfogasként és heurisztikaként hasznalvamegfigyel és a cselek résztvey
egymassal dsszekapcsolt dgantjabdl holisztikusan vizsgalja kutatasa targyanelynek

a human tényézis részét képezidz onfejlbds, a kialakuld tarsadalmi komplexitdsok
mozgasara az evolucié altalanositott fogalmat/medgdt alkalmazva tanulmanyozza
kilonbod kontextusokban a j@vehetségtartomanyat jow lehetiségtartomanyat ezért
evolucios mintazatokban rendezve adja nmfegakit a pozitivista paradigmaval, mert a
valGszirii jovo elérejelzését nem tartja lehetségesnek instabilitagilk@nyei kdzott.
Nézopontjabdl kovetkeden a j0wrél nem szerezhételézetes ismeret. Minden jéxe
vonatkoztatott tudas jelenbeni tudas, amely cstdig lehet, és amelyet csak részlegesen
lehet falszifikalni, de Ujabb reflexid targyava éthenni. Minthogy az evollcios jékutatod
cselekw résztvevje is a majd kialakul6 jédnek, ezért a j&¥ etikai kérdései és a
felelésség a jovért egyik hangsulyos terilletévé valt a kutatdsoknak

Az evolucios jovkutatasnak annyiban vahipotetikus jovfelfogasa hogy egyarant
lehetségesnek tartja a felemeli&etb a hanyatld vagy katasztrofadékialakulasanak az
elgondolaséat. Egy adott targykorben és tidreh lehetségesnek tartja tudomanyosan
megalapozott felfogasok kialakitasat agdehetiségtartomanyarol, az alternativ §&wvol

és az abban végbemehdblyamatokrol. A jows nyitottsagat azonban minden kutatasi
eredménye mellett is mégi, mert a j6¥ nem tudhatd ére sem a torténések, sem az
emberi-tarsadalmi reakciok és akciok mentén. Epgzémt kell a jobt kutatni a jovbeni

lehetiségek tanulmanyozasan keresztl.
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4. tablazatAz evolucids jobkutatasi paradigma matrixa

Osszetedk

Paradigma jellemzk

JOw- és vilagfelfogas

A jo¥ dinamikusan komplex, determinalt
és indeterminalt, része a human téidyisz
az evoluciésan lehetségesjlvfeltarasa
tudassal, 0j tudasdllitasaval és
reflexioval

A jovékutato — a jovkutatok kozossége —
helyzete

Résztvew megfigyeb

A jovékutatas targya

A tarsadalom és az embeij@ivérint
kérdéskorok, onszervédés, emergencia é
komplex dinamika, amelynek az emberi
tényed is része

U7

A jovékutatas célja és feladata

Reflexiv értelmezésaitnaéletek a
lehetséges jakrol és azok tarsadalmi
kommunikacidba helyezése

Metodolbgiai elvek

Holisztikus szemléletmaod, evabsc
mintazatokban gondolkodas

Mdbdszeralkalmazasi szabalyok

Szubjektiv eljarasoévdlicios modellek
0sszekapcsolt alkalmazasa

A jovékutatasi eredmények ,jésaga” és
hasznosithatosaga

Falszifikalas folyamataba helyezés,
reflektalas a reflektaltakra, kiprébalas a
gyakorlatban, a kutatas folytathatésaga
konkrét téridben

Az evollcios jovkutatas jovfelfogasara mult és a jo¥ jelenidejisitésea jellem®. Ezt a

kovetked modon oldja meg:

Mult — Jelen
mult mult
jelen jelen
jové Jovo

Evollcios mintazat ééllitasa,

amelyben benne vannak a
jelenben lehetséges jéi

A paradigma vakfoltjaabbol keletkezik, hogpem meghatarozott a paradigma altal az,

hogy mekkora az emberi téngdmdatos jo¥formald és jowbeni valtozasokat elszenved

szerepe, illetve a kétféle szerepkowimitiltozik meg az evollcids mintazatokban

A kritikai jowkutatasa jelenben létézjovot, az emberi @relatast, a foresightot, helyezi

paradigmaja és kutatasa kozéppontjabsz ebrelatds emberi képesség és evollcids

adottsag, ezért az minden emberndlkadik. Az ember teljes mentélis kapacitasaval
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foglalkozik a jobvel, ezért jovre iranyuld gondolkozdsa nemcsak tisztan tudatos és
racionalis gondolatokban olt testet, hanem érzelrmekhitekben és hiedelmekben is. Az
ember kdzosségbensdeny, ezért képes nemcsak a sajabj@wvel, hanem kdzosségeinek
jovéjével is foglalkozni. Ez az utébbi témakdr érdeghzan a kritikai jogkutatast, vagyis

az, hogy miként alakulnak ki, alakithatoak ki vagya k6zosségi szifovoelképzelések

és a kdzos jaselgondolasok.

A kritikai jovokutatas a kozosseégi sZinjovéelképzelések transzformacios ciklusaba
helyezi el a jogkutatast. A jovkutatasnak egyrészt a kbzosségibgiképzelések kritikaja

a feladata, masrészt olyan eljarasok fejlesztéselyek segitségével bekapcsolddhat a
kozosséqi szitit jovoelképzelések alakitasaba. E munkaja soran a krjtikékutaté nem
elérejelzéseket készit, hanem foresight eljarast szelds segit. Eljarasait és az azok
segitségével kialakuld joelképzeléseket akkor tekinti jonak és hasznosnakaiok
transzparensek, ellérizhetbek és megismételhizk, azokat elfogadjak a kozdsségek, mas
kozosségek is reflektalhatonak tartjak, és azokfektalnak is, vagyis, hazabadon,
folyamatosan, nyitottan és tarsadalmi tanulasi dotatként nikodik a jovrdl folyo

tarsadalmi diskurzus

5. tAblazatA kritikai jov ékutatasi paradigma matrixa

Osszetewk Paradigma jellemzk

JOw- és vilagfelfogas A j6¥ az ember vilaganak a része, a
jelenben léted, emberek és kommunikacigs
interakciodik altal folyamatosan
konstrual6d6 gondolat, érzelem, hit,
hiedelem, amely befolyasolja a jelen
tevékenységeét; ertelmezhieteflektalhato,
tanulassal fejleszthét

A jovokutato — jovkutatdk kozossége — | Résztvewv megfigyeb
helyzete
A jovokutatas targya Az emberek és csoportjailéfiz vald

viszonya, a k6zosségek jgjere vonatkozé
elgondolasok és viszonyulasok kialakuldga

A jovékutatas célja és feladata Részvétel a tarsadadmszformacios
ciklusban, a k6zosségi saint
jovoelképzelések kialakulasanak segitése

Metodoldégiai elvek A kritika és a transzformacididus
kontextusba helyezett kommunikativ
szimulacioja

Mdbdszeralkalmazasi szabalyok Szubjektiv eljarassizékapcsolt
alkalmazasa
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A jovékutatasi eredmények ,josaga” és | Tarsadalmi diskurzus targyava valas,
hasznosithatésaga transzparencia, ellénzhetség,

megismételhélség és kbzossegi szint
elfogadas, reflektalas a reflektaltakra

A kritikai jowskutatasnak van is, meg nincs is aktudlisdféifogasa.Van azeért, mert
szamtalan gyakorlatilag kialakitott josképzelésben, j@&anulmanyban, kulonbéz
workshopok eredményeiben testet 6ltott. Nincs anéett I€nyegétl kdvetkezik az, hogy
nem a jovkutato feladata a j@re vonatkozé elvarasok, elfogadhaté/kivanatogképek

és stratégiak kidolgozasa. A fikutatdo résztvey megfigyebként — elemzésével és
kritikajaval — befolyasolhatja a jéwl gondolkodast, tovabba eljarasokat fejleszt és tud
alkalmazni kulonféle joéformalé gondolatok kidolgozasara. Ezékla targykorben, a
térben és az iben igen eltér kritikdkbol és workshop produktumokbdl azonban nem
lehet egyféle aktudlis j@¥elfogast szintetizalni. A kritikai jodkutatas niveléinek nem
aktudlis jowfelfogasuk van, hanemakcioprogramjuk ami folyamatos kritikai
tevékenységet kritikai eljarasok és szemléletmddok, valanaimarticipativ foresightok

modszertananak fejlesztésgglalja magaba.

A kritikai jovokutatas jodfelfogasaraa multat és a jelent is magaba OtWoERVG

jelenidejisitésea jellem®. Ezt a kbvetkedképpen oldja meg:

A jOvé jelene az aktorok/stakeholderek A kritikai jovokutatas részvétele

mentélis akcidjaban és reakcidjaban [ > ZﬁozketlzL/Zttiiﬁ?\?;ﬂzocsfeﬁg;tggnI

jovojének létrehozasaban

mult
jelen
jovo

1

az aktorok/stakeholderek megélt élethelyzete

A paradigma vakfoltjakét vonatkozasban leltéefel. Az egyik vakfoltforras az, hogy a
kritikai jovokutatas csak a jod¥gondolatok dekonstrualasara és Ojrakonstrualasara
koncentralva nem tekinti targyanak annak kutataswtgy az egyes aktor/stakeholder
csoportok jodfelfogasa miként alakitja mas aktor/stakeholdempostok jovifelfogasatA
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masik vakfoltforras az, hogy paradigma szerint nem képezi kutatas targyat az
elfogadhatd/kivanatos jéfelfogasok hatasa a jévalakito nem human tényéae.

3.2. A jovkutatasi paradigmak komplex dinamikaja

A komplex metaelemzésnek alavetett haronvkjdatasi paradigma a j@kutatas

tudomanyanak kibontakozasat és paradigmavaltagatiseli.

A tudomany tarsadalmi igényekre reagalasa — a majivé elsre megismerésére
vallalkozas — hozta létre a jokutatast, és alakult ki a pozitivista tudomanyfgésba
illeszked pozitivista paradigmaja az 1970-es és az 1980alsbén. A prognosztika és a
szaktudomanyi predikciok készitésénekdfidfogasat a tarsadalom és a vilag gjgve

kiterjesztve valt 6nallé tarsadalomtudomanyi kugatériletté a jofkutatas.

Az 1990-es évekbervalsagba Kkerllt a pozitivista jékutatas mert nem sikerilt
tarsadalmilag elfogadhato éetjelzéseket készitenie. A globalizacio, és a posdern
korszakvaltas megvaltoztatta a tarsadalmi igényéket tudomanyfelfogést. A tarsadalmi
valésagban bekdvetkézvaltozdsok nem igazoltak ésésitették meg a pozitivista
paradigmaval készitett @kjelzéseket. A hirtelen és nem véart fordulatokz—1873-as
olajvalsag, a globalizacié Foéldet atfogova val@askpmmunizmus bukasa és a keleti témb
orszagainak rendszervaltasa — megietdzték a tarsadalmi fégiéstendenciak
elérevetitésének helytallosagat, ugyanakkor felisntéugevalt a tarsadalmi instabilitas és

a tarsadalmi valtozasok tarsadalmi aktorok altahyitottsaga.

A posztmodern korszakvaltas kihivasaira acdkiNatas Onvizsgalattal, () kutatasi
perspektivak keresésével, majd pedig paradigmassdta valaszolt. Uj kutatasi
perspektivaként meriltek fel a pozitivista tudonm@ssagon belll marad6 Un. sokoldall
kozelitesmod kialakitasa, a jikutatdsnak a tarsadalomtudomanyok és kuléndsen a
szociolégia paradigmai ala helyezése, &lkiNatas evolucios és kritikai perspektivAi.

két utobbi kutatési perspektiva megggidése paradigmavaltast hozott agkwtatasbanA
jovékutatas megvaltoztatta vilag- és jéfelfogasat, és azok fliggvényében a tdbbi
paradigma ¢sszetéwek tartalmat, amelynek eredményeként atalakijmdt@digmajat és
mukodési modjat. A paradigmavaltas réven olyan Upkinatas sziletett, amely nem a

majd létrejov jovot kutatja és ismeri meg, hanem a human téfyyazarsadalmi aktorok
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evollcios adottsagkent létezés niikddo elorelataséat, foresightjat, vagy a huméan
tényednek és direlatasanak a tarsadalom komplex dinamikajabantbttés bettlthet
szerepét tanulmanyozzA. j0Vw jelenének felfedezésével adkuwtatasnak létez és mas

tudomanyok altal nem vizsgalt specifikus targya let

A lezajlott paradigmavaltas Kuhn-i volabban a tekintetben, hogy a vildg- és a
jovéfelfogas megvaltozasa miatt [épett tul agkwtatas a pozitivista paradigmajatitert

a Kuhn-i felfogasu paradigmavaltastdbban a tekintetben, hogyem egy, hanem két (j
paradigmara valtott Az (j paradigmak az evollcios és a kritikai pagathk, amelyek az
ezredforduld éveiben valtak felismerbidté.

A jowkutatas a paradigmavaltas révén poszt-normal tudomga valt mert megefsodott
gyakorlatorientaltsaga, reflexiv és onreflexiv |lsggme, valamint a felhasznaldi
szempontokat és értékeléseket figyelembed iedpességeA jowkutatas poszt-normal
tudomanyossaga az elméleti és a gyakorlatftijdasok folyamatos és egymast fejleszt

0sszekapcsolasa tekintetében még nem tudott &@ehe

A paradigmavaltds sordn atalakult a jkutatds interdiszciplinaritasaA jovokutatas
megebsitette tarsadalom- €s human tudomanyi interdiBmenitasat, és olyan o6nalld
interdiszciplinaris tudomannya valt, amely mar nsakc interdiszciplinaris kutatasokat

szervez a jo§rél, hanem maga is képes mas intediszciplinaris &atdban részt venni.

A két (] paradigma kdzos abban, hogyndkett jelenidejisiti a jowt, és a jovkutato
résztvew megfigyeb a kutatasokban, tovabba mindkét paradigma szekiitasok a
jovékutatas minden témakorét — az elméletd gyakorlati alkalmazasig — atfogjak.
Minthogy a kutatdsok egyidégg folynak, ezéraz () paradigmék alternativ paradigmak

is.

A jowkutatasnak harom paradigmabdl allé paradigmakészletakult ki. Ezzel a
paradigmakészlettel a jokutatas haromféle gyakorlaticegjelzési és foresight feladatot
tud megoldani. A pozitivista paradigma tette adkivatast tudomanyos tevékenységgeé és
kutathatéva a valoszinjovoket. A paradigmavaltas révén kialakult evolucioskéskai
paradigma tovabb dvitette a tudomanyos jékutatas feladatmegoldd kapacitasat az

evolluciosan lehetséges és az elfogadhaté/kivaatok feltardsa vonatkozasaban. Az (j
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paradigmak vakfoltjai azt jelzik, hogy a jgkutatas a harom paradigma segitségével sem

tud minden jo¥problémat kezelni.

A jovokutatas harom paradigmajanak kialakulaséb@h egymast kdvetiA paradigma
karakterisztikusan meghatarozza adkutatdsnak azt az éddzakaszat, amikor kialakuh
jelenben mindharom paradigmaikddik attél fugghen, hogy milyen feladatot old meg a
jovékutatas. A pozitivista paradigmaval az ember alah, vagy kevésbé befolyasolhato
jelenségekre, folyamatokra lehebreljelzést késziteni. A két Uj paradigmaval az emdber

flggs jovok tanulmanyozhatok és fejlesztblet

A j6wkutatas nivelésében jelen van a variacios-szelekciog mjsdeés is.A jovokutatasi
paradigmakészlet léte feteitheti a fejpdésnek ezt a modjat, mert az egyes paradigmak
felhasznalhaték Ujabb és Ujabb paradigmavariansipgzdsére A paradigmavariansok
képzése csak akkor eredményez Gjabdkjitatasi paradigmat, ha a paradigma 6sszékev
ertelmezési tartomanyasil a mar léteZ paradigmakéhoz képest, €s annak révén a
paradigmamatrix egésze tartalmaban is megujul. Aabhi paradigmaval egy Ujabb

jovékutatasi feladat valik megoldhatova.

A pozitivista paradigma vakfoltja Kuhn-i értelembegit paradigmavaltassal &t meg.

Az () paradigmak vakfoltjainak felszamolasa is pigenavaltast igényelAz Gjabb
paradigmavéltas paradigmavariansok képzésével aklatr oldhaté meg, ha a ,jéva
jelenben” jowfelfogas értelmezési tartomanya tovabbvid, és a paradigmavariansok
képzése a kibvitett jowfelfogas Ujabb térid dimenziojanak kutathatova valasa érdekében

valésul meg.

A paradigmavaltas utan a jékutatas nivelését a két Uj és alternativ paradigma kozotti
verseny hatarozza megd verseny 0Osztonozte mindkét paradigma kiteljesédés
gyakorlati alkalmazasuk terjedését. paradigmavesenyben egyik paradigma sem tudott
még gyzni, ugyanakkor a verseny nem kivanatos hatasarashetkké valtak.A karos
hatdsok az egyes paradigmak mentén kutat®kjidatok kozotti kommunikécio
besfikilésében, az egymas |éggsére iranyuld mentalitasban, valamint az egyes

foresight tevékenységek jokutatasbol tortéhkivalasi térekveseiben érlééttetten.
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A jowkutatas multjanak és jelenének paradigmatikus netamése alapjan a jékutatasi
dinamika lehetséges folytatddasanak harom (tja tlebdz egyik Ut a Kuhn-i
paradigmavaltas befejgdése az egyik paradigma dglmével, a masik ut a megtev
paradigmakészlet varidlasa-kombinalasa a hatékbnyatadatmegoldas érdekében, a
harmadik Ut az Ujabb paradigmavaltds, amellyel hbvaxvithett a jowkutatas
feladatmegoldd kapacitasa. Mindharom Gt egyarametg®ges. Ugyanakkor az is
lehetséges és megvaldsithatd, hogy az Ujabb pamadajtas az integralt jékutatas

kialakulasat eredményezze.
3.2.1. Az integralt jodkutatas és paradigmai

Az integralt joWwkutatasban gondolkodast az 6sztonzi, hogy a fogah@mfelvetdott, és
koncepcidalkotas alatt all a jokutatok kozott. Kifejezi azt a jdkutatdi igényt, hogy
szinjek meg a terméketlen és egymas ellen folyd pgnaaVverseny, és keruljon
felhasznalasra a jokutatdas eddig felhalmozott tudaskészlete. A komplex
paradigmadinamikaba illeszk&thtegralt jowkutatas Ujabb pradigmavaltassal johet létre
akkor, ha a jo$kutatas reagal a XXI. szazad elején érzékélgst a metaelemzésben
kozéppontba Allitott kihivasokra, nevezetesen antégthatésagra, a participativitasra,

valamint a tudasintegraciora és a folyamatos teddstiésre.

Azért kell a jowkutatasnak paradigmét valtania, mefenntarthatésag problematikajanak
kezelése vilagnézeti valtast tesz szikségekkér, ha a természeti kdrnyezet és a
kulturalis-tarsadalmi rendszer kdzotti interakcibknéségét is meg kell valtoztatni. Blr
koevolucios szemléletben célsizergondolkodni. A koevolucios vilagfelfogashoz
illeszkedik a résztvel szerepkér mind a human, mind a nem human vilag# mind
pedig a kulturdlis-tarsadalmi folyamatok leisterakcidiban. A tudasintegracio és az U
tudads folyamatos termelése a human interakcidk lapgaadsa és célsimsege
szempontjabol fontos kihiva#\ kihivasokban a j@kutatas is érintett, mert a jéwol
gondolkodas és annak mMiBeége alapvéen meghatarozza a human interakciok valtozasat

€s megvaltoztatasat.

A koevolucios vilagfelfogas a jévjelenében gondolkodast tovablésiti, de a jelenbeni
mult, jelen és jo& k6zotti kapcsolatok és kolcsdnhatasok teljes kékéwezelhetveé tétele

mellett. Vagyisa jelenbeni jo¥t a jowkutatdsnak nemcsak potencialis lelsgigként,
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elfogadhatd/kivanatos jélént, hanem megvalosithatd és formaland&@kénmt is kell
tudnia kezelni akkor, ha a fenntarthatésag kiakdtban részt kivan venniLasd 2.
abrat!) Ennek érdekébeh kell terjesztenie jaffelfogasanak értelmezeési tartomanyat a

jelenben megvaldsithato és formaland&jae is

2. abra:Az integralt jov ékutatasi paradigmak jovéfelfogasa

és az integralt jo\bkutatassal megoldhaté feladatok

Az idékategoriak teljes JOw a jelenben:
korii jelenidejiisitése: - mult és j0¥ a jelenben
az integralt jovo - ajelenbeli j6¥k multja és jelene a jelenben

- aformalhaté/formalando jok jovojenek jelene

Feladatok:

l. Mult, jelen és a potencialisan

lehetséges jdk a jelenben \

lll. Megvaldsithaté jovk jelene és
a formalhaté/forméalando
jovok jovoje a jelenben

Il. Mdlt, jelen és az ‘%

aktorcsoportok elfogadhat6/
kivanatos jogje a jelenben

T

Mult » Jelen —  Aformalddo és a formalando jék a j6wben

A vilagfelfogas koevollciosra valtoztatasa, azorilb@ human és a nem human
rendszerek egymasra haté interaktivitasanak fd#gése, valamint a jéfelfogas
kiterjesztése agy oldhatd meg, hogy az elméletia égyakorlati jowkutatas sajat
paradigmat fejlesztve dnallésodikz elméleti jovwkutatas a koevolluciés mintazatot alkoto
és alakitd human j@¥elfogas elméletét és tanulmanyozasanak modszedkapmjait
fejleszti. A potencidlisan lehetséges, az elfogt@kivanatos, valamint a megvalésithato

és formalhat6/formalandé j6k egymasra vonatkoztatasaval és 6sszekapcsolgs\ed!

20



dc_10 10

az integralt j0% koevolucios mintdzatanak és mintazatformalé szsrelp értelmezéséhez.

Paradigmaja ezért koevollciés paradigmdesz. Ahhoz, hogy a gyakorlati jokutatas

tudomanyos, tapasztalati és tacit tudasokat éggindolatokat integralhasson, és azokat

tovabbfejleszthesse, meg kell talalnia, illetvédil alakitania a megfel@laktorok korét és

részveteliik modjait az integrélbedjelzések/foresightok készitésében. Paradigméjd az

participacios paradigmaesz. (Lasd 6. és 7. tablazatot!)

6. tablazatAz elméleti j6vokutatas koevollcios paradigmamatrixanak korvonalai

Osszetewk

Paradigma jellemzik

Jow- és vilagfelfogas

A jo a kdrnyezetére és az 6nmagara reflektalo
ember/tarsadalom human vilagaban folyamatosar
szilet és valtozd mentdlis és gondolati konstrukc
sokasaga, amely human interakciok révén
hat/formalja 6hmaga és a nem human vilagok
koevolucios folyamatait;

A mult, a jelen és a j@vjelenének integralt felfogas
és kapcsolata azddsalos folyasaval

ok

a

A jovékutato — jovkutatdk
kozossége — helyzete

Megfigyelb résztves

A jovékutatas targya

Kilonbézermészdt evollcios rendszerek
dinamikus folyamatainak lehetséges
0sszekapcsoldédasa a véletlen, a
determinizmus/inercia €s a humangkenstrukciok
reflexiv és onreflexiv valtozékonysaganak
fuggvenyében: koevollciés mintazatok és
valtozasuk, valtoztathatdsaguk tanulmanyozasa;
A jovékutatas torténete és admjelzés-/foresight-
készités kulonbdrgyakorlatainak tanulmanyozasa

A jovékutatas célja és feladata

A human és a nem hurtégiwalésag egyittes
tulélési/tovabbélési lehgtégeire vonatkoz6 Uj
reflexiv jowotudasok (értelmezések, feltételes
elméletek) alallitdsa, metodologia és moédszerek
fejlesztése az integralt j6k tanulmanyozasara;

A jovokutatas mint tudomany énmagara reflektald
az integralt jo¥tan kifejlesztése, lehetséges
paradigmavariansok kidolgozasa, adkutatas
elméleti-modszertani tudasbazisanak karbantars
fejlesztése;

Interakcids kapcsolat a gyakorlati fikutatassal és
jovokutatasi praxissal

U
Q

=

Metodoldgiai elvek

Komplex dinamika, holisztikusekmltcios
mintazatokban gondolkodas

Mdodszeralkalmazasi szabalyok

KllénBapusu emergens rendszerek
kapcsolatainak dinamikus modellezésével,
modellrendszer-épitéssel, a lehetséges

rendszerkolcsonhatasok és rendszerek kdzotti
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interakciok szimulaciojaval Uj j@elméleti tudasok
generalasa

A jovékutatasi eredmények
.j0saga” és hasznosithatosaga

Tudomanyos eredményekkel alatamasztottsag,
ellendrizhetbség, a tudomanyos és a tarsadalmi
jovédiskurzus, valamint a gyakorlati jdkutatas és a
jovékutatasi praxis folyamataba helyezisgig,
elméleti-modszertani tovabbfejleszibedg

7. tablazatA gyakorlati jov 6kutatas participacios paradigmamatrixanak korvonala

Alkotoelemek

Paradigma jellem#k

Jow- és vilagfelfogas

A j6 a kdrnyezetére és az 6nmagéara reflektald

ember/tarsadalom human vilagaban folyamatosan

szilet és valtozd mentdlis és gondolati konstrukc
sokasaga, amely human interakciok révén
hat/formalja 6hmaga és a nem human vilagok
koevolucids folyamatait;

A jové jelenének integrélt felfogasa: a human vilag

konkrét téridejében sziitejévégondolatok
tarsadalmi konstrudlasanak és rekonstruélasanak
aktorialis folyamata

A jovokutato — jovkutatok
kozossége — helyzete

Résztved megfigyeb

A jovékutatas targya

Integrélt@kjelzések/foresightok készitésének
mikéntje: a kilonbdz tarsadalmi
aktorok/aktorcsoportok be- és 6sszekapcsolasa, 4
kulonbo® természét jovotudasok integralasa és Uj
csoportos jogtudasok generalasa

A jovékutatas célja és feladata

Gyakorlatigtisdas termelésére alkalmas kulturdli

tarsadalmi és intézményi szifjbvokonstruald

folyamatok és ciklusok kialakitasa és fenntartasa;
Lehetséges, elfogadhatd/kivanatos, megvaldsithg
es formalando jédk konstrualasa egymassal
O0sszekapcsolt folyamatanak kialakitasa és ciklusq
szervezése

ok

1S4

kb

Metodoldgiai elvek

Kulonféle aktorok/aktorcsoportaszvételén
alapulo participativ jo§konstrualas kreativ
tarsadalmi tanulasi folyamatta szervezése

Modszeralkalmazasi szabalyok

Szubjektiv, egyéwséportos, valamint internette
segitett eljarasok 6sszekapcsolasa objektiv és
kvantitativ modszerekkel és eljarasokkal az 0
jovétudasok participativ ééllitasa érdekében

A jovokutatasi eredmények
.Jjosaga” és hasznosithatosaga

Tudomanyos megalapozottsag és
tarsadalmi/aktorialis elfogadottsag, ebemhetbség,
transzparencia, hasznalhatésag #kotatasi
praxisban, hasznosithatosag az elméleti

jovékutatasban, tovabbfejlesztliség
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A paradigmavaltas véghezvitele technikailag cél@mn paradigmavariansok képzésének
sorozataval megvalésithatd paradigmavariansok képzése egyrészt az egyesligara
Osszetetk értelmezési tartomanyandiévitésével masrészt a két verseéngparadigma
paradigma 6sszetéwek egyesitésévaldhatd meg. A paradigmavaltas soran az evollciés
és a kritikai paradigma méar lathatd vakfoltjai iglskamolasra kerilnek, vagyis
tanulméanyozhatova vélik a valtas az emberi tééyjarevollcios interakciokban betoltott
€s betolthét passziv és aktiv szerepe kozott, a tarsadalmi rcadportok
jovéelgondolasainak lehetséges hatasai a nem huméfojimalo tényeékre, valamint az
aktorcsoportok jodelgondolasainak egymast formaldé hatdsai. Paradignsain az
integralt joWkutatas képes integralni a mar |étgraradigmakat, de ugy, hogy az egyes
régi paradigmak az 0j egységben elvesztik eredetilatukat azaltal, hogy a koevolucios

vilagfelfogasnak és az Uj dimenziova@itett jowfelfogasnak rendétinek ala.

Az integrélt jowkutatas tudomanya mellett és azzal szoros kapcsatatva onallésodik a
jovokutatasi praxis is.A jovokutatasi praxis ritkodésének, valamint a tudomany és a
praxis koOzotti szoros kapcsolat biztositasanak étielk a rendszeres jgkutatoi
szakemberképzés megteremtése. lly médon valhattegralt j6\wkutatas az érelatassal
tudast termél és cselekyy ember és tarsadalom XXI. szazad eleji racionditak
kifejezodéséve Az integralt jovkutatas nem paradigmak versengésében jon, |éhert
mind a koevoluciés, mind a participaciés paradigmgoéwtudasok és -gondolatok
termelésének mas-mas szintjét és fazisat képviamlabba azok fejlesztése tolerans,
egyuttmikods és interaktiv kutatdi szemlélettel és hozzaallassddsithatdé meg. A
verseny azonban nemisek meg, hanem attédik az egyes paradigmakon bellli kérdések
megoldasaraA jowkutatasi paradigmak komplex dinamikajaban értelrtieze elhelyezett
integralt jowkutatas azt is jelenti, hogy a jkutatas tudomanya attérhet a

tudomanyfejfdés variacios-szelekcios modellje szerintptigisi Utra.
3.2.2. A jovkutatasi paradigmak és a jékutatas fegdese

A jowkutatasi paradigmak tartalmukat tekintve Osszemntétlemek, de az azokkal
megoldhaté feladatok részeit képezik adkinatas feladatmegoldd kapacitdsanak.
Mik6zben az egyes paradigmak ashdn ebrehaladva valtjak egymast, akdzben a régi
paradigmak sem vesznek el, hanem szigordan meghattikorlatok kézé keriilnek az

azokkal megoldhaté feladatok azaltal, hogy lathatés megszintetléete valnak a régi
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paradigmak vakfoltjaiA paradigma karakterisztikusan meghatarozza dkttatasnak azt
az iszakaszat, amikor kialakulA kialakult paradigma a kébbiekben pedig nem
dominans, de korlatai kozott hasznalhatéo paradigmiakelen marad a jékutatas
miivelésében. Az egyes paradigmakkal megoldhaté felkdakilonbodek, de
megszamlalhatéakAkkor fejbdik a jowkutatas, ha annak feladatmegoldd kapacitasa

bovil, azaz ndvekszik a kifejlesztett paradigmak azam

A jowkutatas eddig Iétrejott paradigmai é€s az integijéiltskutatas kutatasi perspektivaja
a jowkutatas fejpdését is képviseli, mert a folyamat sordn névekszikifejlesztett
paradigmak szamaAz integralt jowkutatas feltételezett kialakuldsaval nemcsak tobb
paradigma hasznalhato fel paradigmavariansok képzésnem az elméleti és a gyakorlati
vonatkozasokkeresztezéseeéljabol is képezhék paradigmavariansok. Illy modon az
eléttiink allo, vagy folyamatban l|év paradigmavaltassal a jékutatas ugrasszisgn

megnovelheti hatékonysagat és felgyorsithatjadégét.

Az egyik fejlbdési szakaszbdl a masikba tofiétmenet paradigmavaltassal megy végbe.
A paradigmavaltast paradigmavalsadzét meg, amikor még csak egy paradigmaja volt a
jovékutatasnakA jelenldl a kbvetkez jovobe atvezét paradigmavaltdshoz nem sziikséges
egy Ujabb paradigmavalsagmert a jovkutatds a jelenlegi paradigmakeészlettel is
mikodoképes, és a paradigmakészlet felhasznalhatdé paradagiansok képzéesére iz
Ujabb paradigmavaltdshoz viszont feltétlenll szigseaz, hogy a jdkutatés reflektéljon

az Ujabb kihivasokraEnnek egy megvaldsithatd kutatdsi perspektivaat,integralt
jovékutatas értelmezésenek és paradigmainak korvoreda#t disszertacio kidolgozta és
bemutatta a joédkutatasi paradigmak dinamikus és komplex metaelsémak részekent.
Az integralt jovwkutatas kutatasi perspektivaja nyitott a kritikésaa tovabbfejlesztésre,

valamint annak alapjan konkrét jtkutatasi kutatasi tervek dolgozhatok ki.
4. Az eredmények hasznosithatosaga és a tovabbfsftés iranyai

A jovokutatasi paradigmak komplex metaelméleti kutatas@arabbfejlesztett moédszertan
alkalmazasaval tobbféle, egymast is dllefi szempontot kovét metaelemzések
sorozataval és azok eredményeivel alatamasztoticepmionalisan konzisztens valaszt
adtam a felvetett kérdésekre, €s annak szerve®kdédz dolgoztam ki az integralt

jovokutatas kutatasi perspektivajat.
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A kutatasi eredmények harom vonatkozasban hashkatigit a gyakorlatban 1. A
jovékutatasi paradigmakbdl szaksistgi és miiségbiztositasi szempontok nyediedz
elérejelzési/foresight tevékenységekivelésére vonatkozoan. A jékutatasi paradigmak
szakmai és szélesebb Hdatiskurzusa hozzgjarulhat az elméleti és gyakojdatikutatasi,
valamint az direjelzési/foresight eredmények tesztelésehez, eésdhez, a j@kutatasi
szakemberek rendszeres képzésének kialakitasahoZej@sztéséhez, valamint a
jovékutatas  tarsadalmi  elfogadottsaganak  noveléséhez. A&  jovokutatasi
szakemberképzésbe beépitheta kilonb6d jovokutatasi paradigmakban és
atalakithatésagukban gondolkodas képességénekekifgise, a komplex metaelméleti
elemzés képességének kialakitasa, a paradigmaziigiden részveétel érdekeltsége és
képessége, valamint az, hogy agkwtatas egymassal dsszekapcsolt elméleti és gyaikorl
miivelése egyarant az () j6wdas termelését szolgdlja. 3. A komplex metaelemzé
maodszertana alkalmazhat6 mas tudomanyteriletéldégEnek tanulmanyozasara is.

Az eértekezés eredmeényei tovabbi kutatasi témakibidkelvetnekllyenek az alabbiak:
Milyen paradigmavaridnsok sorozatan keresztil vidésd, valésulhat meg a koevolucios
és a participaciés paradigmak kifejlesztése? Mikéegy végbe az elméleti és a gyakorlati
jovékutatas onallosulasa, és milyen csatornai lehetmekaktivitdsuknak? Milyen lesz az
integralt ebrejelzések/foresightok készitésenek gyakorlata?émiliranyzatok, iskolak
formaldédnak az integralt jékutatas kordban? Miként Ujul meg és szélesedikékjitatas
interdiszciplinaritasa? Miként fejlesztidetovabb a jovkutatasi paradigmak komplex

metaelemzésének modszertana?
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Magyar nyelven

32. Hideg EvaA hazai szakképzés alternativreljelzése In: Uj utak a kdzgazdasagi,
Uzleti és tarsadalomtudomanyi képzésben, Budaléztiazdasagtudoméanyi Egyetem
Jubileumi Konferencia 1995. I. kotet

Budapesti Kézgazdasagtudomanyi Egyetem, 19962P84old.

33. Hideg EvaParadigmavaltas a jékutatasban. In: 50 éves a Budapesti
Kbdzgazdasagtudomanyi Egyetem. Jubileumi tudomaniasszak, 1998. oktéber 1-3.
BKE, 1998. 1. k. 325-339. old.

34. Hideg EvaAlternativ paradigmak a jékutatasban. In. Magyarorszag az ezredforduld
utan. V. Magyar Jdskutatasi Konferencia (Szerk: Gidai E., Novaky EOtiTA-né)
MTA Jovoékutatasi Bizottsag, Budapest, 1999. 117-128. old.

35. Hideg EvaTér-ids a jowkutatas Gj iranyzataiban. In: Gazdasagicidgls - Tarsadalmi
egyenbtlenség. Il. Nemzetkdzi Jékutatasi Konferencia

MTA IX. osztaly J6wkutatasi Bizottsaga, Miskolci Egyetem, Miskolc, 30Q17-
124. old.
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36. Hideg EvaForesight a gyakorlatban. In: ,Globélis és hazabfgméak tegnaptol
holnapig” VI. Magyar (Jubileumi) J&kutatasi Konferencia. Konferenciakotet (szerk:
Kristof Tamas, Toth Attilané)

Arisztotelész Studium Bt., Budapest, 2006. 281-289.

37. Hideg Evainterdiszciplinaritas a jdkutatasban. In: ,A jogkutatas helye a 21.
szazadban. A jdkutatas fejpdése és tudomanyterileti kapcsolatai” VII. Magyar
(Jubileumi) Jogkutatasi Konferencia. Budapest, 2008. november4l3<bnferencia
kotet. (szerk: Tothné Szita Klara, Gubik Andrea).

Palatia Kiadd és Nyomda, Giy 2009. 64-68. old.

Idegen nyelven

38. Hidegq, EvaForesight in an Evolutionary Economic Theory &tadel. In: The
QUEST for the Futures: A Methodology Seminar inUfes Studies (ed: T. Stevenson, E.
B. Masini, A. Rubin, M. Lehman-Chadha)

Finland Futures Research Centre, Turku School oh&mics and Business
Administration, Turku 2001. 219-229. pp.

39. Hideg, EvaEvolutionary Approach to the Forecasting of Coexpbocial Systems. In:
Complex Systems in Natural and Social Sciencesdedings of 7th International
Workshop on Complex Systems in Natural and Soagdrtges. 26-29 September,
Matrafured, Hungarry (eds: Hideg, E., Martinas, Mareau, M., Meyer, D.)

E6tvos Lorant Fizikai Tarsulat, Budapest, 2003921pp.

Eléadasok

40. Hideg EvaA hazai jowkutatas viszonya a jékutatas Uj paradigméaihoz. A magyar
jovékutatas és tarsadalmi szerepe c. tudomanyos Ul€A (M. Osztaly Jovkutatasi
Bizottsdga, Budapest, 2004. janius 9. 13 slide

41. Hideg EvaParadigmak a jikutatasban. Paradigmak a §twtatasban c. T 35070 sz.
OTKA kutatas zarasaként rendezett minikonfereneléadas, Budapest, 2005. marcius,
17 slide és 20 old.

42. Hideg EvaA jovékutatas aktualis elméleti kérdéskoreis@das az MTA JKB ulésén.
Budapest, 2008. janius 20., 14 slide

43. Hideg EvaJowkutatasi paradigmaid Magyar UNESCO Bizottsag
Tarsadalomtudomanyi Albizottsdganak dkwtatasi Bizottsaga, Budapest, 2010. junius 4.
15 slide Budapest, 2010. junius 4. (http://www.weelsu/tarsadalomtudomany
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