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Az értekezés témaja

A hallgatok felsGoktatasi részvételének novekedésével
parhuzamosan a roluk alkotott képiink egyre elnagyoltabba valt.
Azzal, hogy a kutatok a nyolcvanas évektOl a felsGoktatas koriili
tobbdimenzios és sokszereplds oktataspolitikai erétér makroszint(i
aktorainak finom rezdiiléseit igyekeznek kitapogatni, nagyobb
szerepet kapott a szervezetekb6dl allo rendszer vizsgalata, s a
hallgatok tarsadalmat sokszor legfeljebb néhany alapvetd statisztikai
mutatd jeleniti meg a tudomanyos diskurzusokban. Pedig ez a
csoport sokkal aktivabban formalja a felsdoktatas arculatat, mint azt
a szervezeti vezetOk vagy az oktataspolitikusok gondolndk.

Ertelmezésiink szerint elsésorban az hallgatok korében dél el,
mit kdzvetit egy intézmény, hiszen a kapcsolatok halgjaban Iétrejovo
vélekedés és magatartds egy-egy kontextusa vélhetéen erdsebben
formalja mind az ujoncok, mind a felsobbévesek nézeteit, mint
barmilyen merész felsdoktatasi tanterv vagy pedagdgiai modszer.
Coleman a serdiilék tarsadalmaban, Riesman pedig a felsGoktatasban
figyelte meg, hogy nem a kimagaslo teljesitményért folyd verseny,
hanem a kortarsak elismerése, a kozosségekbe vald beagyazodas
vagya mozgatja legerésebben az oktatdsi intézményekben egyiitt
tanulokat. Késobb az elemzések e dimenzidja hattérbe szorult, mert
az oktatasszociologiai kutatdsokban az egyéni demografiai ¢és
statustényezokre helyez0dott at a hangsiuly az eredményességet
elérejelzo tényezoket keresésekor.

A hallgatok intézmények kozotti, s6t azon beliili
elrendezédésének vizsgalata az ezredfordulon ujra aktudlissa valt,
mert az eddig nagyjabodl-egészében homogén tarsadalmi hatteri
hallgatosdg  sokszinlivé valasdval Osszeomlott a korabban
egységesnek tiind hallgatoi kultira. Nézetlink szerint ennek helyét az
intézményekben kiilonféle értelmezd kozosségek
valdsagkonstrukcidinak néha egymast keresztez6 iranyu terjedése
veszi at. A hallgatot —Riesman metaforikus megfogalmazasa
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nyoman— kollegialis kezek segitik az eligazodasban, s mindenekeltt
tarsaitol tanul. Els6sorban azt sajatitja el toliik, mik a felsGoktatasi 1ét
relevans kérdései, mi szamit ezekre érvényes valasznak, s a mertoni
de jure szabalyok mellett elsajatitja a de facto szabalyokat.

Munkénkban a felsdoktatasi szocializacidelméletek és az
intézményi hatas modellek kovetkeztetéseit tovabbgondolva, a
konstruktivista kozosségértelmezés €és Coleman tarsadalmi toke
elméletének megfontoldsai alapjan értelmezziik a hallgatok
intézményi beagyazottsaganak kérdését. A tarsadalmi tdke
elméletnek koszonhetdéen tudjuk, hogy az iskolakozdsségek
kapcsolathalozati struktardja és az abban kozvetitett informaciok,
értékek és normak tartalma valamint a szervezeti célokhoz valo
viszonya jelentésen befolyasolja az egyén magatartasat. O az olyan,
funkcionalis kozdsségre tamaszkod6 intézményeket tapasztalta a
leghatékonyabbnak, ahol az iskolak6zdsség formailag és tartalmilag
zart halézatokra ¢épil. Az elmélet kulcseleme a kozos
valosagértelmezés kialakuldsa volt, a formai zartsag, az odatartozas
erossége ¢és kizardlagossaga ennek elofeltételeként keriilt a
koncepcid kozéppontjaba. Ugy véljilkk, a felséoktatas vilaganak
kollegialis kozosségeiben a hallgatéi kapcsolathaloban sziiletd, s
kiilonosen a hallgatoi 1ét mibenlétére vonatkozé konstrukcidoknak
meghatarozo szerepbe keriilnek.

A konstruktivista fordulat hatdsara a tarsadalomtudomanyok
ujraértelmezték a kozosség régi fogalmat, a tudas interszubjektiv
természetébdl kiindulva az Gsszekapcsolodok kozos jelentésalkoto
tevékenysége, sot, a kozosség hatarainak egyéni konstrukcioja kertilt
a kozéppontba. A lokalisan jol koriilrajzolhato kdzdsség fogalma mar
a szimbolikus ko6z0sség elmélete nyoman ujradefinialasra kertilt, s a
kutatok a kapcsolatok altal Osszekotott egyének struktarajanak
formai kérdésein tallépve a kozosséget Osszekotd kultura
értelmezésének nyomaba eredtek. A szervezeti homofilia, a
diszciplinaris, professzionalis szocializacid termékeként kialakulod
értelmezé kozosségeket a jelentések haldja tartja Ossze. Ezt
tovabbgondolva a hallgatok kapcsolatait mi is ugy értelmeztiik, mint
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az egyént koriilvevd, s nagyjaban-egészében egybehangzo jelentést
alkotd és hasznalé haldzatot, s az értelmezé ko6zOsség mas
tudomanyokban is alkalmazott fogalmat tartottuk legalkalmasabbnak
koncepcionk megjelenitésére.

A hallgatoi kozosségekre azért is érdemes odafigyelniink, mert
a felsGoktatas két évtizedes atalakulasa nyoman elsosorban a kevés
munkalehetdséget kinalo régiok és képzési agak
hallgatotarsadalmaban meghatarozo tényezévé valtak a korabbihoz
képest alacsonyabb statusu, jellegzetesen eltéré kultaraju tn.
nemtradiciondlis  hallgatok. Amennyiben csupan a  sziil6i
iskolazottsag mutatoira tekintiink, elmondhato, hogy a kozéprétegek
részvétele boviilt, azonban a munkapiaci, vagyoni, telepiilési és
egyéb demografiai mutatok alapjan pontositva, a belépdk kozott
jelentds aranyban also-kozéprétegekbdl szarmazokat és alacsony
statusuakat is talalunk. Tovabbi mutatokkal (hallgatéi munkavégzés,
bejaras, csaladi  status, életkor, felsGoktatasi  palyafutas
toredezettsége) szadmolva megallapithatd, hogy Osszességében
novekszik ¢€s valtozatos Osszetételiivé valik a nemtradicionalis
hallgatok tabora.

Az Ossztarsadalomhoz képest relative —de a felsGoktatas
vilagaban kifejezetten— hatranyos helyzetli fiatalok az akadémiai
értékek és normak pluralizalédd vilagdban nehezen boldogulnak,
megélhetési, lakhatasi gondjaik, munkavallalasuk miatt nehezebben
férnek hozza az egyetem kindlta kulturalis infrastrukturdhoz, sét nem
konnyen lazitanak a kibocsatd kornyezet kapcsolathaloihoz ftiz6d6
kotéseiken, s kevésbé valnak az akadémiai tarsadalom részeivé.
Ebben a kozegben a hallgat6i szocializdciéra és a tanulmanyi
palyafutas alakulasara természetesen tovabbra is hatnak az oktatasi
rendszer reprodukcidos determinizmusai —-még akkor is, ha
feltételezhetéen  kevesen  rendelkeznek  jelentés  haszonnal
mozgosithatd csalddi kulturdlis eréforrdsokkal—, azonban az eddig
kevés figyelemben részesitett kapcsolati dimenzi6 szerepe is fontossa
valhat.
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Munkank arra tesz kisérletet, hogy a hallgatok intézményen
belili és  kivili  kapcsolatainak  tanulmanyi  Karrierre,
eredményességre gyakorolt, s ezidaig kevéssé kutatott hatasat
ragadja meg. Megkdzelitésiink a tdlindividualizalt (az egyénben
lejatszodo dontések, pszichésen meghatarozott attitiidok, motivaciok)
és a tllszocializalt (a  szervezeti  makrofolyamatokkal,
tarsadalomstatisztikai adatokkal magyardz6) hallgatokép kozott
keresi az utat. Mikozben a kapcsolathalozati kutatasok foként a
kontaktusok formai, szerkezeti jellemzdire koncentraltak, mi arra
mutatunk ra, hogy a kozosség hatarainak egyéni értelmezései
lehetnek, s a kapcsolathalok altal kozvetitett tartalmak kdzos alkotd
tevékenység gyiimolcsei. Igy tehat nem a formai jellemz6ékon, hanem
az értelmezés milyenségén mulik, hogy a kapcsolathaléhoz tartozas
tdmogatja-e az eredményes palyafutast.

A kutatas elozményei

A kapcsolati er6forrasok tanulmanyi palyafutasra gyakorolt
hatdsa a kilencvenes évek kozepén keriilt érdeklddésiink
homlokterébe az iskolafenntarté szektorok tanuldi kozotti
teljesitménykiilonbségek tanulmanyozasa kapcsan. A kiilonb6zo
fenntartasu  intézményekbe jarok kozott eltérésekre abbol a
szempontbol  figyeltink  fel, hogy a tanulok iskolai
eredményességében az eldnyds tarsadalmi statusuaknak kedvezd
reprodukcios meghatarozottsag nem egyforman érvényesiil.

Kutatdsaink a reprodukcios elmélet korlatozott valaszado
képességére mutattak ra, s a kontextus szintli magyarazatok kdzott a
tanuloi, sziléi kapcsolathalok Osszetétele illetve azok iskolai
gyakorisdga  bizonyult  erfteljes  magyarazé6  tényezOnek.
Egyértelmiivé valt, hogy a normabiztonsagot segitd stabil, kohéziv
kapcsolatok dominancigja a felekezeti iskolakban képes kompenzalni
a reprodukcios determinizmusokat, vagyis ilyen kozegben a
hatranyosabb tarsadalmi helyzetli tanuldk is jobban teljesitenek.
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Iskola és kézosség cimen megjelent monografidnkban a
magyar oktataskutatasban akkor még kevéssé ismert, az angolszasz
nevelésszociologiai  szakirodalomban azonban éppen jelentds
karrierje kezdetén allo tokefajta, a tarsadalmi toke magyarazo erejére
vilagitottunk ra. Coleman és kovet6i ennek alapjan értelmezik az
iskolaban lezajlo folyamatokat, s tigy vélik, hogy az egyes tanulok
iskolavalasztasa illetve iskolai teljesitménye nemcsak a vertikalis
tarsadalmi struktaraban elfoglalt helyzet és az egyéni dontések
eredménye. Mindezeket erdteljesen modositja a konkrét iskolai,
lakohelyi és szabadidés kornyezet kapcsolati struktarajanak és az
abban honos normarendszernek egyéni magatartasra gyakorolt
hatésa.

A Coleman-i koncepcionak megfeleléen interpretalt tarsadalmi
toke fogalma ¢és iskolai palyafutdsra gyakorolt hatdsa a hazai
nevelésszociologiai kutatasokban elsdként akkor keriilt alkalmazasra,
amikor egy specialis és a magyar oktatasi rendszer addig feltaratlan
szegmensében, a felekezeti kozépiskolasok korében végeztiink
alapkutatast. Eredményeink megerdsitették, hogy a funkcionalis
iskolakdzosség szerves kapcsolatrendszere a tanulok fejlodését segitd
¢és a kulturalis téke egyenldtlenségébdl adodd hatranyokat mérsékld
eréforrassa valhat.

Ezt kovetéen az egyént Kkorilvevd, csaladon kiviili
kapcsolathalozatoknak a roma/cigany értelmiségiek
felemelkedésében jatszott szerepét elemezve ramutattunk, hogy a
csaladi kapcsolatok erdsségének mintazatdhoz hasonld, szoros
kapcsolati struktirahoz valo kotdédés kimerithetetlen hiizoer6t jelent.
Kiilonosen fontos eréforras a pedagdgus, az oktatd irdnyaba mutato
kotés, amely rendhagyo felkésziiltséget ¢és feladattudatot, valamint
egészen atalakult szerepfelfogast kivan a tanartdl is.

A kozvetlen kapcsolati kornyezetnek az iskolai Kkarrierre
gyakorolt hatasan tal vitdk targya, hogy az erds vagy a gyenge
kotések segitik hatékonyabban az alacsony statusu tarsadalmi
rétegekbol szarmazoé fiatalokat. Tobb kutatas a gyenge kotések erejét
igazolta, azzal magyardzva ezt a jelenséget, hogy az erds kotések a
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hasonl¢ tarsadalmi helyzetiieket fiizik 6ssze, a mobilitashoz viszont a
rétegeken ativeld6 gyenge kapcsolatok hatékonyabb eréforrasokkal
szolgalnak. Kutatasunk soran ellenben arra hivtuk fel a figyelmet,
hogy az uttéré6 nemzedékben az erds kotések hatdsa utolérhetetlen
ereji  felhajtoer6t képzett a roma/cigany pedagdgusok vizsgalt
csoportjaban.

A tarsadalmi toke és az iskola cimli monografiankban a
kapcsolati er6forrasok tanulmanyi palyafutast befolyasolo kozvetlen
és a fiatalok életstratégiaira gyakorolt hosszatavu hatasanak
vizsgalataval foglalkoztunk. Arra torekedtiink, hogy a tudomanyos
diskurzusban forgalomban levd tobbféle tarsadalmi toke-definicio, s
a homalyosan operacionalizalt mutatok és Gsszefliiggések siirlijében
utat torve visszanyuljunk az elméletalkoto eredeti koncepcidjahoz. A
tarsadalmi  t6ke fogalmat adekvat tarsadalomelméleti és
oktataspolitikai kontextusdval egyiitt interpretaltuk, s ebben az
értelemben alkalmaztuk. Ennek fontossagat abban latjuk, hogy a
fogalom oktatdskutatasban haszndlatos jelentését elhataroltuk mas
diszciplinak és elméleti paradigmak azonos vagy hasonlo elnevezésii
alapfogalmaiétol.

E munkank legfontosabb empirikus eredménye, hogy a
témaban megsokasod6d nemzetkodzi kutatasok és vitdk eredményeit
tovabbgondolva —s hatarozottan allast foglalva a fogalom
nevelésszociologiai gyokerl értelmezése mellett— kisérletet tettiink a
reprodukcios tedria és a tarsadalmi toke elmélet Osszehasonlito
tesztelésére egy hatarmenti, kettds perifériahelyzettel jellemezhetd
régioban. A kvalitativ és kvantitativ megkozelitést egyiittesen
alkalmazva, alacsony statusu komnyezetbdl szarmazo, de sikeres
felséfoku tanulmanyokat folytato fiatalokkal késziilt interjik alapjan
korvonalazott kapcsolati dimenziok keriiltek mérésre a tanuldi és
hallgatoéi kérdoives vizsgalatban.

A kapcsolathalozati szempontu megkozelités az iskolai
folyamatok figyelemremélto vonasait tarta fel. Fény deriilt arra, hogy
a tarsadalmi t6ke reprodukcios determinizmusokat kompenzalo ereje
a fenntartoi szektortdl fiiggetleniil érvényesiil az iskolakban. Emellett
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arra is ramutattunk, hogy a nemzeti kisebbségi kozosségek altal
szervezett iskolak tarsadalmi status szempontjabol soksziniibb
kdzegében is kitapinthato ez a hatas.

Jelen kutatast megel6z6 munkdinkban nemcsak az elméleti
gyokerekhez valo teoretikus hiiségre, hanem a mérés lehetdségeinek
és korlatainak tisztazasara is erOfeszitéseket tettiink. Annak
érdekében, hogy az elmélet alkalmazasanak hazai, valamint kdzép-
¢s kelet-europai térségbeli interpretacidi bemutatkozhassanak,
hozzajarultunk a tarsadalmi tdke indikatorainak kidolgozasat s
nemzetkézi szintli mérésére alkalmas megbizhaté és érvényes
eszkozok fejlesztését célzd6 munkdhoz (OECD Measuring Social
Capital). Kifejezetten a fogalom oktataskutatasbeli alkalmazasainak
bemutatasara tobb szimpoéziumot szerveztink az Orszagos
Neveléstudomanyi Konferenciakon.

Az utobbi években Osszefogtuk a tarsadalmi téke valamint a
vallasossag és értékek mentén szervezddd kapcsolathalok viszonyat
pontositd nemzetkodzi kutatdmunkat (Religions And Values: Central
and Eastern European Research  Network/Education). Az
egylttm(ikodés eredményei a  szerkesztésiinkben megjelent
kotetekben (Education and Church in Central- and Eastern-Europe
at a first Glance, Religion and Values in Education in Central and
Eastern Europe, Religion and Higher Education in Central and
Eastern Europe) lattak napvilagot.

Osszességében eddigi kutatasaink jelentéségét abban latjuk,
hogy a hazai oktataskutatas diskurzusaban dominans —s az oktatési
intézmények mozgasterét, funkcidjat lesziikitve értelmezd, s a
tarsadalmi status szerinti szelekcids szerepre egyszerlsité —
reprodukcios elmélet mellett egy masik értelmezési keretre hivtuk fel
a figyelmet, s empirikusan vizsgaltuk ennek miikodését. A tarsadalmi
toke elmélet az oktatasi intézményekben egyiitt dolgozok kozos
cselekvési terét, lehetéségeit, s persze felelosségét is kitagitja. Igy a
tarsadalmi status reprodukcios mechanizmusaiba vald beletorédést, a
tarsadalom bizalmatlansagat s az oktataspolitikai intézkedések
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kijatszasara valo torekvést el6idézo disztribucios technikék helyett a
pedagodgiai innovacid értelmére hivja fel a figyelmet.

Kutatasi kérdések

A felsdoktatas-kutatas szakirodalma szamol a
hallgatotarsadalom heterogenitasanak novekvé mértékével. Azonban
ritkdn merészkedik el odaig, hogy levonja ennek arra vonatkozo
konzekvenciait, hogy mindez hogyan alakitja 4t az akadémiai
kozosség, s azon belil a hallgatotarsadalom arculatat, bels6
szerkezetét, s mindennek milyen hatdsa van az intézményekben
honos kultarara. A felsdoktatokkal kapcsolatos kutatasokbol ismert,
hogy a diszciplinaris kozosségek altal tagolt akadémiai mezében az
intézményi sajatossagok és a mind komplexebbé vald szervezeten
beliili hierarchia mentén megsokszorozodtak a szeparacios feliiletek.

Ami a hallgatokat illeti, az elmult évtizedben végzett
regionalis felsdoktatasi vizsgalataink nyoman meg tudtuk erdsiteni
azt a tapasztalatot, hogy a hallgatotarsadalom heterogenitasa tobb
dimenzidban is kitapinthatd. Megkiilonboztethetd egymastol a
strukturalis (demografiai és tarsadalmi status szerinti), és a kulturalis
(az alapértékek ¢és magatartasmintak szerinti) sokféleség, az
interakciés  heterogenitas (a  kapcsolattartdas, bedgyazottsag
vonatkozasaban) valamint a tanulmanyi diverzitds (tantervi és
extrakurrikularis teljesitmény szerint). Munkankban e dimenzidk
Osszefliggéseire koncentralunk, s azt a feltételezésiinket vizsgaljuk
meg, hogy a sokfel¢ toredezett akadémiai kozosségben a kozvetlen
tarsas kozeg, a hallgatokat koriilvevo kapcsolathalok milyen mdédon
befolyasoljak felsGoktatasi palyafutasukat.

Els6ként arra a kérdésre kerestiik a valaszt, hogy a nemzetkozi
szakirodalomban fellelhetd hallgatoi szocializaciés elméletek
mennyire érzékenyek a hallgatotarsadalomban és a felsdoktatas
funkcidiban bekdvetkezett valtozasokra, s mennyire képesek
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értelmezni  azt, ahogy a  hallgatok  kapcsolathaldiban
rekonceptualizalodik maga az intézmény is. Rakérdeztiink arra is,
hogy milyen valtozasok mentek végbe a felsGoktatasi szocializaciot
értelmez6 modellekben abban a vonatkozasban, hogy a hallgatoi
szerepmegvaldsitas folyamatdt vagy annak eredményét allitjak a
fokuszba, aktiv vagy passziv hallgatoképpel dolgoznak, s
egyénkdzpontl vagy kontextuskdzponti modelleket allitanak-e fel.

Az elméleteket abbol a szempontbol vizsgaltuk, mennyire
tudjak megragadni, hogy a hallgatd azaltal gyakorol nyomast a
rendszerre, ahogy a sajat kozosségeiben életre beszéli az intézményt,
s a mikrokornyezeti beagyazottsaganak dontd szerepe van abban,
ahogyan értelmezi a sajat felsdoktatasi tanulmanyait.

Ezzel Osszefliggésben az adatelemzés soran azt a kérdést
fogalmaztuk meg, hogy az intézményi egységekben egyiitt ¢€lo
hallgatoi kozosség felsdoktatassal kapcsolatos vélekedése a
tanulmanyok céljardl, értelmérdl, a hallgatdi munka soran kdvetendd
normakrdl, a nem kotelezo tevékenységekrol és a megbizhatok
koreérdl alkotott elképzelése milyen hatdssal van az egyénre, valamint
hallgatotarsadalom befolyasat. Kérdés tovabba, hogy a hallgatoi
beagyazottsag, s ennek relacids, strukturalis, kulturalis dimenzioi
milyen kapcsolatban allnak egymassal.

Kutatasunk soran nemcsak a hallgatoi értelmezé kozosségek
mitkodését, hanem azoknak a hallgatoi palyafutds alakuldsara
gyakorolt hatasat is igyekeztiink kitapintani, ezért megkeriilhetetlen
volt a felsdoktatasi eredményességfogalommal valo kritikus
szembenézés. Az eredményesség-felfogasokat abbol a szempontbol
tekintettik 4t, hogy mennyire vallaljak fel diszciplinarisan
konzekvens, 6nalldé koncepcié megfogalmazasat. Ertelmezésiink
szerint ennek kritériuma egyrészt a holisztikus hallgatokép, masrészt
a régio tarsadalmi problémaira, a belépd hallgatok sajatos tarsadalmi
hatterére reflektalo fogalomalkotas.
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Figyelembe véve, hogy a felsGoktatas onallo értékdualjai az
értékkozvetités és 1 tudas teremtése koré szervezddnek, a
nevelésszociologia  altal  elfogadhatd  eredményességfogalom
nemcsak a belépéskor meglévd attribitumok alapjan jorészt eldre
jelezhet6 kimeneti teljesitménymutatdkat értékeli, hanem a hallgatoi
bemenet és kimenet kozotti elmozdulas pedagogiai vonatkozasban
értelmezhetd mozzanatara igyekszik rakozeliteni.

Mivel azt tapasztaltuk, hogy az egyes intézményi egységekben
atlag folott teljesitok eredményeit a bevett modellekben nem
szerepld, ismeretlen tényezOk magyarazzak, a tarsadalmi tdke
elméletbdl kiindulo feltételezés felé fordultunk. Ugy fogalmaztuk
meg a kérdést, hogy az oktatasi intézmények koriil vagy azon beliil
létrejove  értelmezd  kozosségekbe vald beagyazottsig milyen
mértékben képes kompenzalni az alacsonyabb tarsadalmi helyzet, az
alacsonyabb kulturalis toke statuskijeldl6 hatasat.

Korabbi kutatasaink alapjan feltételeztiik, hogy az oktatasi
intézmény koriil 1étrejovo kapcsolatok halozatanak létezik bizonyos
kompenzalé hatdsa, azaz a hallgatok intézményi kapcsolatai, e
kapcsolatok haldozata, mindsége, tartalma, s az ezekbe valod
beagyazottsag hozzajarul a hallgatok —tarsadalmi helyzet alapjan
varhato— egyenldtlen teljesitményének modositasahoz.

Amikor arra kerestiik a valaszt, hogy a beagyazottsag milyen
Osszefiiggésben all az eredményességgel, mindez elsésorban azért
¢érdekelt benniinket, mert a vizsgalt régidban nagyaranya
nemtradiciondlis hallgatoéi csoportok szamara elérhetd, kompenzalod
kapcsolati eréforrasok utan nyomoztunk. Kérdésiink tehat egész
pontosan ugy tehetd fel, mennyit lendit a beagyazottsag az azonos
belépéskori jellemzokkel leirhatdo csoportok kiilonbozé kapcsolati
er6forrasokhoz jutoé tagjain.

A tengeren tuli szakirodalomban a felsGoktatasi intézmény
hatasaval foglalkozo kutatdsokban, az Egyesiilt Kirdlysagban és az
europai kontinensen az elsdgeneracios és alacsony statusu hallgatoi
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csoportok részvételét targyald miivekben keriil sor ennek
targyalasara.

A vizsgalt probléma jelenlegi értelmezési alternativai koziil a
hallgatoi részvétel tedridgja (Astin), a hallgatéi integracio
interakcionista koncepcidja (Tinto), a reprodukcios tézisen nyugvd
intézményi kulturalis téke vagy intézményi habitus koncepcidja
(Bourdieu, Tierney, Thomas) valamint a tarsadalmi téke elmélete
(Coleman) a legnépszertibbek. A konkurens elméleteket attekintve
arra a kérdésre kerestiik a valaszt, hogy az intézményen kiviili és a
bels6 kapcsolatok valoban perdonté alternativat képeznek-e a
hallgatok szamara.

Kérdés tovabba, hogy az intézményi tarsadalom melyik
szegmenséhez valo tartozas, s azon beliil milyen jellegi kapcsolatok
elérésére van lehetOségiik a hallgatoknak, s melyek tamogatjak Oket
inkabb a palyafutasukban.

Ha Astinhoz és Tintohoz hasonldéan abbél indulunk ki, hogy a
felsdoktatas vilaga sajatos, zart, kornyezettdl elkiiloniilt szegmense a
tarsadalomnak, akkor a beagyazottsdg és a tanulményi palyafutas
kozott pozitiv Gsszefiiggés feltételezhetd. Ezzel szemben viszont, ha
Bourdieu és Tierney logikaja szerint haladunk, akkor az intézményen
beliili kapcsolatok leképezik a tarsadalom statushierarchiajat, s ebben
az ¢értelemben az alacsonyabb statustak integralddasa szinte
lehetetlen. Amennyiben azonban Colemannek van igaza, a (kiilsd)
funkcionalis k6zosségekhez tartozas a stabil értelmezések révén akar
az alacsony statusu hallgatot is olyan eréforrashoz juttatja, amelynek
révén eredményesebbé valhat. Ha ezekkel szemben azt fogadjuk el,
hogy a posztmodern tarsadalom felsdoktatdsa nem kinal garanciat, de
még a tudas bizonyossagat sem (Beck), akkor az erre adott valasz a
teljes beagyazottsag helyett a parhuzamos tevékenységek és
kotédések laza halmaza. fgy a felséoktatasi intézményen beliili
kapcsolatok nem erds ¢és kizardlagos networkot alkotnak, hanem
kiilonbozo élethelyzetii egyének gyenge halojat, az egyetem pedig
minddssze talalkahely, hasznos informaciok piaca.
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Egyik feltevésiink tehat az, hogy a hatarozottabb beagyazddas
a sikerhez elengedhetetlen eréforrasokhoz juttatja a hallgatot, mert
épp a szervezetbeli boldogulashoz sziikséges mindaz, amihez
hozzajut a forrasok altal. Az alternativ hipotézis szerint az
intézményi kapcsolatokba valdo gyenge integralodds inkabb
célravezetd megoldas, mert ennek segitségével érhetd el tobbféle
forrds a sikeres palyafutdshoz. Vagyis itt azt kerestiik, hogy a
beagyazodas er0s vagy laza karaktere magyardzza-e a sikert.
Ekozben természetesen nem biztos, hogy az egyik cafolata
automatikusan a masik megerdsitését jelenti, hiszen a kiilonb6z6
hallgatoi csoportok esetében a kiilsé kapcsolathalozatokban hato
értelmezések Iényegesen kiilonbozéek lehetnek. Kérdés, hogy vajon
ezek a felsGoktatds intézményi kozOsségén belill melyik
interpretacioval harmonizalnak.

A képzesi szintek Osszehasonlitasa soran azt vizsgaltuk, hogy
vajon a mesterképzésben az alapképzéshez képest szelektalt,
magasabb kulturdlis tokével és a klasszikus akadémiai értékekhez
illeszkedé  habitusu  hallgatotarsadalom  végzi-e mindennapi
munkajat, vagy ez az alapképzésben tanulokrol nyert, differencialt
képhez hasonldéan sokszinii. Mivel az intézményi tarsadalmat
személyes kapcsolatrendszerek halozataként értelmezziik, a hallgatok
inter- és intrageneracios kapcsolatait kiilonitettiik el és ezek
fontossagat mértiilk Ossze. Valaszt keresve arra, hogy a nagy
szervezeteknél ki tartozik az egyén mintaado tarsas kdrnyezetébe,
feltételeztiik, hogy a hallgato palyafutasat a szoros kapcsolathalonal
szélesebb kor befolyasolja. Ami az intergeneracids kapcsolatokat
illeti, a felsGoktatason beliili nemzedéki szakadék novekedése, az
oktatok ¢és hallgatok érdekeinek tavolodasa, a pedagégusok formalis
oktatasban mindeniitt jelentkez6 tekintélyvesztése és a beléjiik vetett
bizalom csokkenése miatt a felsdoktatonak a hallgatoi
kapcsolathalobeli szerepét kivantuk feltarni.

A Kkérdésiink végsé soron az volt, hogy —amennyire a
rendelkezésre allo adatok segitségével megragadhatdo a kampusz-
hatas— vajon mely kapcsolatok, milyen értelmez6 kozosséghez valod
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tartozas jarul ehhez hozza a leghatékonyabban, és az oktatési
intézmények szervezeti keretei kozott megvaldosuldo kapcesolatok
milyen 6sszefliggést mutatnak az eredményességgel.

Az empirikus adatok és az elemzési modszerek

A kutatds térbeli lehatarolasakor az a szandék vezetett
benniinket, hogy a felsdoktatds nemzeti illetve nemzetkozi szinten
tematizalt problémadit —Altbach javaslatat kovetve— egy jelentds
szereplocsoport ~ magatartasanak  intézményi  kdzelnézetben
végiggondolt, s a konkrét tarsadalmi és kulturalis kontextusban
végbemend folyamatok szintjén vizsgaljuk meg.

Lényegesnek tartjuk hangstlyozni, hogy kutatasunkat
tervszerllen, nem egy centrumhelyzetii felsdoktatasi térségben
vegeztilk, hanem olyan régioban, ahol markansan tapasztalhaté a
kortars  felsdoktatds  megvaltozott  tarsadalmi  Osszetételii
hallgatotarsadalmaban  jelentkezd kulturalis atrendezédés. Ugy
véltiik, hogy ebben a kdzegben realis képet kaphatunk arrdl, hogy
mivel jarul hozza a felsdoktatdsi intézmény, s azon belill az
atstrukturalodott akadémiai k6zosséghez fiiz6do kapcsolatrendszer a
hallgatok fejlédéséhez.

A Regionalis Egyetem, majd a Harmadfoku képzés szerepe a
felséoktatasban (TERD) kutatassorozat tapasztalatai felhivtdk a
figyelmet ¢ hatarmenti térség felsGoktatasanak egyedi vonasaira. Az
intézményi vizsgalatok hiven tiikrozték, hogy a hallgatok olyan
régiobol szarmaznak, ahol a gazdasagi ¢és tarsadalmi atalakulés
megkésettsége ¢és a perifériahelyzet jellemz6. Az orszagos
ifjisagkutatasi adatokkal egybevetve egyértelmil volt az alacsonyabb
iskolazottsdgu sziildi hattér valamint a hazai vonatkozasban is
kiemelkedéen magas munkanélkiili tapasztalat a hallgatoi
csaladokban. Ez Osszhangban all a felnétt lakossagra vonatkozo
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adatokkal, amelyek szintén az atlagosnal alacsonyabb iskolazottsagot
s magasabb munkanélkiiliségi aranyokat mutatnak.

Noha a térségben az orszdgosnal magasabb létszamu ifjusagi
korcsoportokkal lehet szamolni, a hatarokon atnyuld, mégis relative
sziikre szabott a vonzaskorzetben hidnyos a képzési struktira. A
vizsgalt intézmények alap- vagy osztatlan képzéseibe jelentkezok
koziil valamivel tobben végeztek szakkozépiskolaban és az atlagnal
joval kevesebben vannak az emelt szintli érettségi vizsgat tett
fiatalok. Ugyanakkor itt a legmagasabb azoknak az aranya, akik a
felsGoktatasba nyelvvizsga nélkiil Iéptek be, s kiugréan nagy
aranyban jelezték az alapképzésbe belépok a hatranyos vagy
halmozottan  hatranyos helyzet miatti preferalast szolgalo
tobbletpontokra vonatkozo igényiiket.

Figyelemre méltd tendencia, hogy adataink szerint a vizsgalt
felsdoktatasi térségben az utdbbi tiz évben a hallgatok kdzott nétt az
alacsonyabb statusu hallgatok aranya. A fentiekben bemutatott
hatranyokkal rendelkez6 fiatalok felsGoktatasi eldmenetele rdadasul
nem toretlen, hiszen a magasabb évfolyamokon és képzési szinteken
kisebb aranyban talalkozunk veliik, mint a korabbi évfolyamokon és
alacsonyabb szinteken.

Az elmult évtized empirikus eredményeibdl az egyik
leglényegesebbet kiragadva targyaljuk az osztott képzésre vald
attérés pillanatat. Elemzésiinkben a régid alap- és mesterképzésbe
jérd hallgatoi (2008, 2010) korében végzett adatfelvétel empirikus
eredményeire tamaszkodunk. A harom orszdg (Magyarorszag,
fels6foku intézményeiben 2008-ban zajlott az alapképzéses hallgatok
adatainak felvétele. A minta, amelyben a Debreceni Egyetem, a
Nyiregyhazi Fdiskola, a Kolcsey Ferenc Reformatus Tanitoképzo
Foiskola, valamint a nagyvaradi székhelyli Partiumi Keresztény
Egyetem, a Nagyvaradi Allami Egyetem, a Babes-Bolyai
Tudomanyegyetem Szatmarnémeti Kihelyezett Tagozata és a
beregszaszi II. Rakodczi Ferenc Karpataljai Magyar Fdiskola
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harmadéves alapképzésben tanuld hallgatoi szerepeltek, karonként
reprezentativ.

Az Osszes karrol 1étszamaranyosan Keriiltek lekérdezésre a
hallgatok. Mivel a végzés alapképzéses hallgatokrol nem
rendelkeztiink teljes kor(i névsorral, ezért csoportos mintavételt
alkalmaztunk, véletlenszerien szeminariumi csoportok Kkeriiltek
lekérdezésre (N=1399). 2010 tavaszan ugyanezen térség
intézményeinek mesterképzést kezdé hallgatoit kérdeztik meg. A
teljes alapsokasag az intézményekt6l lekért adatok szerint koriilbeliil
890 hallgatd volt, a minta a célpopulacié kétharmadara terjed ki
(N=602). A minta karonkénti reprezentativitisat sulyozassal
biztositottuk.

Munkankban tobbféle elemzési stratégiat alkalmaztunk. Az
egymast kovetd vizsgalati hullamok adatai alapjan iddbeli
valtozasokra igyekeztliink kovetkeztetni, a képzés kiilonb6zo
szakaszaban felvett adatokbdl pedig a hallgatoi eldrelépés és a
szelekcid hatasanak koriiltekintd mérlegelésére tettiink kisérletet.
Egy-egy adatbazist elemezve a hallgatok beagyazottsag szerinti
klasztereit hasonlitottuk 0ssze. A hallgatoi kontextusok karakterét is
tobbféleképpen osztalyoztuk, ilyen modon torekedve arra, hogy a
kontextusszintii és az egyénszintli adatok 0sszevethetok legyenek.

A kutatas eredményei

Munkank értelmezési kereteinek kijelolése céljabol elsdként a
felsdoktatasi intézményi kozegben zajlo, s kozvetleniil a hallgatoi
kapcsolatokra haté legmarkansabb valtozasokkal vetiink szamot.
Ezek elsésorban az intézményi funkciok megfogalmazasaban,
masodsorban  az  akadémiai  kOzOsség  hatarmegvonasanak
képlékennyé valasaban valamint az oktatdi és hallgatoi status
megvaltozasaban gyokereznek. Ezt kovetden mutattuk be kutatasi
eredményeinket.
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A hallgatéi szocializicid6 modellviltozasai. Amellett
érveliink, hogy a hallgatok felsdoktatasi szocializacidjardl szolod
koncepciokat a felsGoktatas struktiravaltdsa miatt sziikséges
feliilvizsgalni. Ebben a munkaban segitségiinkre volt a szocializacios
elméletek érzékenységének finomodasa. Néhany évtizeddel ezel6tt
ugyanis a hallgatdoi szocializacido egyirany( és  linearis,
rekonstrukcios modelljei hataroztadk meg a téma szakirodalmanak
szemléletmodjat. Mara ez tarthatatlanna valt, azonban a
felsboktatasrol vald gondolkodas mas kutatasi teriileteibe, pl. az
oktataspolitika és az oktatasgazdasagtan szemléletmodjaba nem épiilt
be. A kiinduld6 modellekben a strukturalista-funkcionalista
értelmezés szellemében a szocializacié azt jelentette, hogy a hallgatd
megtanul élni az intézmény altal kinalt és eldirt keretek kozott.
Ebben az értelemben a szocializacié végeredménye, hogy az tijonc
betagozodik a felsoktatds vilagdba, s magatartasa kimeriti a
hallgatotol elvart szerepkort.

E megkozelités egyik jellemzdje, hogy a szervezeti
szerepelsajatitast dontéen egyiranyu folyamatként tételezi fel, hisz az
gjoncban a milkod6 szervezeti normak, szankciok nyomasa alatt
alakul ki a kész hallgatd. Az akadémiai szocializacid ezen
aszimmetrikus felfogasanak masik vonasa idészakos jellege, vagyis
hogy egy konkrét periodust feltételez, aminek lezarulasa utan mar
kész hallgatorol beszéliink, aki sikeresen szivja magaba a tudast és
képességeket, majd ezeket értékesiti a munkapiacon. A felsdoktatasi
mez0 makroszervezeti jelenségeit tanulmanyozo szakirodalomban a
hallgatoi viselkedés modellezése még mindig ezt a sematikus és
uniformizalt képet alkalmazza, itt a hallgat6 csak mint termék kertiil
bemutatdsra, s mindez az akadémiai szocializacié lényegében
egységes mintazatat tételezi fel.

Az akadémiai beilleszkedésre koncentrald modellnél szélesebb
(aktiv, kolcsonds) modell a csoportban vald szocidlis tanulas
jellegzetességeit kiterjeszti az egész hallgatoi szocializaciora. Az 0j
belépd és a felsdoktatdsi szervezet tobbi tagja kozotti interakcidok
révén a hallgatéi kultara tarsas konstrukcidja folyamatos. Ebben a
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felfogasban egyéni modon ¢és tartalommal zajlik a hallgatoi
szocializacio a felsboktatas kiilonb6z6 intézményeiben és szintjein,
vagy az egyes intézmények tobb szinhelyén. Ezen értelmezés szerint
nem kész elvardsok mentén irhatdo le a hallgatdi szerep vagy a
kampusz kultiraja, hanem ko6zos alkotasként. Erés befolyasolo
tényez6t képeznek a hallgatot koriilvevd lokalis kdzosségek milidi,
az ¢életcélok és az ¢életstilus  kornyezeti valtozatai. A
megsokszorozodo individualis szocializacios mintak kozott a
tokékkel wvaldé rendelkezés alapjan képz6dd struktarak szerint
jelentésen eltérd arculattal bird valtozatok Iléteznek, amelyek a
felsdoktatasi mezdben is kitapinthatokka valnak.

Az egyén aktiv és konstruktiv részvétele, a hallgatoi
szocializacio folyamatjellege valamint a habitus és az intézményi
hatasok parbeszéde mellett a modellfejlodés lényeges 1j elemének
tartjuk az intézményen kiviili és beliili hatasok dsszekapcsolodo és
reflektalt karakterének felismerését, ami eldsegitette a korabbi
szocializacios elméletek revidealasat.

A hallgatok felsdoktatasi palyafutisanak eredményessége.
A fogalom jelentése tekintetében nincs szakmai konszenzus,
dimenzidinak és indikatorainak meghatarozasat ijabban felélénkiild
vitak kisérik a nemzetk6zi szakirodalomban. Ebben a vitdban allast
foglalva mi amellett érveltiink, hogy az eredményesség jelentésének
a tanulmanyi évek alatti hallgatoi elérelépés mértékét sziikséges
megkozelitenie. A nevelésszociologus szdmara a hallgatoi
eredményeknek a belépd hallgatok tarsadalmi hatterével kontrollalt
mutatéi megfeleld megoldasnak tlinnek e nehezen megkdzelithetd
jelenség megragadasara. Eszre kell venniink, hogy amennyiben
Osszevetjikk a hallgatok belépéskor meglevd statusmutatoit és
er6forrasait (demografiai €s tarsadalmi attributumok) kilépéskori
eredményiikkel, az intézmények kozott jelentds eltérés mutatkozik
abban, hogy mennyire jarulnak hozza a hallgatok fejlédéséhez.

Az eredményességrol szolo vitdk folyaman a fels6oktatasi
tanulmanyi eredménykoncepciok abban az iranyban mozdultak el,
hogy a sziikebb értelemben vett konkrét tuddselemeken, begyakorlott
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képességeken alapuld eredményfelfogas helyére a tanulési folyamat
konstruktiv, interpretativ és tarsas er6térben hat6é koncepcidja keriilt.
Ebben a kérdésben az eredmény fogalmanak komplex, holisztikus
emberképre tamaszkodd ¢és kontextusfiiggd értelmezését tartjuk
elfogadhatonak.

Az eredményesség-koncepciokat Osszevetve ramutattunk a
kordbban egymassal szembenallonak vélt szikebb és tagabb
értelmezések konvergaldsa. A hallgatok karakterének formalodasat is
a fels6oktatasi évek fontos céljanak ¢és eredményének tartd s
els6sorban egyhazi felsdoktatas-felfogas altal képviselt elképzelések
egy része Ujra eldtérbe keriil, s a kizarolag gazdasagi-munkapiaci
szempontokra koncentralo felsGoktatasi eredményesség-felfogas
nyitottabba valik a hallgatok bizonyos attitidjeinek fejlesztése
iranyaba. Igy valt a felels allampolgari magatartas vagy az erkolesi
érettség a felsdoktatasi eredményesség régi-Uj eredményességi
ahhoz a kérdéshez, hogy a kiilonb6z6 intézmények hogyan formaljak
a hallgatok attitlidjeit, értékrendjét, s az intézményekben folyo
formalis vagy informalis nevelés altal. Munkankban a felsdoktatasi
eredményesség ezen megujult felfogasa mellett allunk ki.

A Kkapcsolatok hallgatéi eredményességre gyakorolt
hatasaval foglalkozo elméletekkel Gsszhangban ugy véljiik, hogy a
felsGoktatasi  intézmények nem  kiilonb6zé — strukturalis  és
infrastrukturalis tényezOk révén, hanem az Aaltaluk biztositott
interakcids er6tér révén jarulnak hozza a hallgatoi fejlodéshez. A
téma elméleteinek elemz6 Osszehasonlitisa, s az ezekhez vald
viszonyulds soran fogalmaztuk meg sajat koncepcionkat. Astin és
Tinto integracion alapuld elmélete a nemtradicionalis hallgatok els6
hullamanak 80-as évekbeli felsdoktatasba aramlasanak tapasztalatai
alapjan fogalmazodott meg. Egy hagyomanyosabb szocializacio-
felfogasra és az intézményi tarsadalom némileg leegyszerisitett
képére tamaszkodva miikodott jol az alacsony statustiak felsGoktatasi
beilleszkedésének magyarazatara. Az elmélet feliilvizsgalata alapjan
megallapithat6, hogy nem minden hallgatdi csoportra érvényesithetd,
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mert a felsdoktatasi expanzi6 ujabb hullamaiban azok is megjelentek
a felsOoktatas kozelében, akik nemcsak a kemény tarsadalmi
statusmutatok szempontjabdl térnek el a hagyomanyos hallgatoktol.

A masik dominans elméleti modell Bourdieu kovetdinek
interpretacioja, melyben els6sorban a hallgatéi habitus és az
intézményi habitus Osszeilleszkedésével magyarazzak az egyén
teljesitményét. Ez az elmélet azokon a pontokon nem ad kelld
magyarazatot, amikor a nemtradiciondlis hallgat6i csoportokon beliil
mutatkoz6 eredményesség-kiillonbségekre keresiink valaszt.

Coleman elméletét azért tartjuk alkalmazhatonak, mert
mikozben a hallgatdi individualis dontéseknek jelentdséget
tulajdonit, a szarmazasi osztalyhovatartozast fontosnak, de nem
meghatarozonak tartja a palyafutasban, s nyitva hagyja a lehetéséget
arra, hogy a hallgatok kozti teljesitménykiilonbségeket a
kapcsolathalok 1étezésével, dsszetételével, erdsségével magyarazzuk.
Nem egységes vagy dominans, kényszerité intézményi kozosségben
¢s normarendszerben gondolkozik, hanem a kiils6 és bels6
szubkultardk  sokféleségére  érzékenyebb  kapcsolathalozati
megkdzelitéssel €él, s arra is felhivja a figyelmet, hogy a személyes
kapcsolathalok altal meghatarozott mikrokornyezetben a hallgatok
er6forrasai nem egy iranyba aramlanak, hanem kicserélédnek. Ez a
dinamikus, kolcsonds erdforras-atadas nemcsak ¢Eletben tartja a
kapcsolathalokat, hanem arra is magyarazatot ad, hogy a hallgatoi
értelmezések hogyan formalodnak a belép6 tagok altal.

Mindekdzben nem csupan az egyéni erdforrasok kapnak
hangsulyt, hanem a hallgat6éi kapcsolathalok szerkezeti és foként
tartalmi tulajdonsagai, melyek modositjdk az egyéni er6forrasok
alapjan vérhato teljesitményt. Ugy véljiik, hogy az ezekben a
mikrokozosségekben életre beszélt, megosztott értékek és normak
befolyasoljak igazan a hallgat teljesitményét.

A nemtradicionalis hallgatok. A hazai kutatok e sokszinii
hallgatdi csoport egyes szegmenseinek (roma/cigany, munka mellett
tanulo, kismama stb. hallgatok) sajatossagait mar vizsgaltak, azonban
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kordbban nem kertiilt sor relacios és kulturdlis beagyazottsagukat
befolyasolé kapcsolathalozataik Osszehasonlitasara. Ertelmezésiink
szerint ezen csoportok felsdoktatasi sikere vagy kudarca jorészt
kapcsolatrendszeriik fel6l magyarazhatd. A felsGoktatas kétciklustiva
valasa wutdn kialakult helyzetben egyes régiok felséoktatasi
alrendszereiben t6bb kampusznyi aggregatum keletkezik relative
alacsonyabb statusu, kulturalis tékével gyengébben ellatott
hallgatokbol. A fiatalok az akadémiai értékek és normdk pluralissa
valt vilagaba fogodzok nélkiil 1épnek be, s vélhetéleg —mint altalaban
az alacsonyabb statusu tanulok— kiszolgaltatottabbak a kornyezeti
kapcsolatok hatdsanak. A nemtradicionalis hallgatok kapcsolatainak
iranyait, lehetséges tulajdonsagait, s az ezekben rejlé eréforrasokat
az elméletek kiilonbozoképp értelmezik, s vita folyik arrdl, hogy az
atstrukturalodo felsdoktatdsban milyen intézményi szintii hallgatoi
kompoziciok és egyéni szintli kontaktusok vezetnek eredményre.
Munkankban e hallgatoi csoportnak a soksziniiségét figyelembe véve
gondoltuk at a kapcsolatok és eredményesség kérdését, s ennek
felsdoktatas-pedagogiai kihivasait. Eredményeink alapjan
megerdsitettilk a kapcsolathalok mentén mutatkozo kiilonbségeket,
egyes csoportok (pl. bejardk, szakkdzépiskolaban érettségizettek)
intézményen kiviili kapcsolathaloja gyengiti, masoké (pl. vallési
kozosségekhez, nemzeti kisebbséghez tartozok) erdsiti a klasszikus
akadémiai értékekhez valo kotddésiiket.

A hallgatok akadémiai beagyazottsaga. A hallgatok
intézményi kapcsolatainak szisztematikus vizsgalatara bevezettiik az
akadémiai beagyazottsag fogalmat. Nézetlink szerint a hallgatok
felsdoktatasba 1épése, tanulmanyi orientacidja, a normakrol és a
tobbletmunkarol vallott felfogasa, biztonsagérzete és
eredményessége azoktol a kapcsolatoktol, diskurzusoktol fiigg,
amelybe beagyazddnak. Az akadémiai bedgyazottsag vizsgalatanal a
granovetteri  koncepciobol  kiindulva a  hallgatok relcios
beagyazottsaga képezte az egyik elemzett dimenzidt. Ennek
koordinatai kozott annak alapjan helyeztiik el az hallgatokat, hogy a
felsGoktatas inter- és intrageneracids kapcsolathaloiban valamint a
tevékenységek és a referencia alapjaul szolgalé magatartasmintak

20



dc_43 10
Kollegidlis kézek a felsGoktatasban

tekintetében milyen kotddések jellemzik Oket. Az eredeti elméletet
tovabbgondolva az akadémiai beagyazottsag masik dimenzidjanak
vizsgalatakor arra kérdeztiink ra, hogy a személyes kapcsolataival
korlilvett egyén milyen szélesebb kapcsolati  struktarakkal
jellemezhetd intézményi kornyezetben helyezkedik el. A
beagyazottsag korabbi tarsadalomtudomanyi megkozelitéseit is
magaba olvasztd koncepcid szerint tovabbi jelentds dimenziot képez
a hallgatoknak a kornyezetiikben dominéans értékekhez, norméakhoz,
magatartasmintakhoz vald viszonyulasa, az ehhez valo illeszkedésiik,
konformalodasuk, amit kulturalis beagyazottsagnak neveziink.

Az akadémiai beagyazottsag dimenziok elkiilonitése alkalmas
fogalmi keretet kinalt szamunkra a hallgatok intézményi és
intézményen kiviilli kdzosségekhez vald viszonyanak elemzéséhez,
mivel a kapcsolathalokkal foglalkozo tipologiak ritkan érzékenyek a
tartalmi és a formai dimenziok elkiilonitett vizsgalatara, sot altalaban
a formai elemekbdl kovetkeztetnek a kapcsolathalokban kozvetitett
tartalmakra. Az  akadémiai  beagyazottsag  dimenzidinak
meghatarozasat megfeleld eszkoznek tartjuk az intézményi
kornyezetben ~ dominans  valdsagkonstrukciok — karakterének
megragadasara és a  kiilonb6z6  relaciés  beagyazottsaggal
jellemezhet6 hallgatdi csoportokra gyakorolt hatasuk elemzésére.

A hallgatdk relacidos beagyazottsagat ugy fogtuk fel, mint
centrifugalis vagy centripetalis er6k vektorait. Ennek alapjan az
alapképzésben kiillonboz6 tipusokat kiilonitettiink el, melyeket
kollegialis, diakkozosségi, mikrokozosségi ¢és a lathatatlan
hallgatoknak neveztiink. A mesterképzésben pedig céhbeli, autonom,
didkkozosségi  és lathatatlan  tipusokat tudtuk elkiiloniteni.
Megfigyelhetd, hogy az intrageneracidos beagyazottsag a hallgatoi
kontextusban dominans nézetek kedvezobb befogadasat segiti, ami
azonban nem minden esetben kozelit az akadémiai eszményhez.

Kozosségi interpretaciok. Kimutattuk, hogy a kiilonb6zd
hallgatéi  csoportok tanulmanyokkal kapcsolatos nézeteinek,
elkotelezettségének alakulasat magyarazo tényezok
Osszehasonlitasakor az intézményi értelmezd kozosség befolyasa
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rendkiviil erdsnek bizonyul. A célok, normak, magatartasmintak
kornyezetben uralkodd interpretacioi erésebb hatassal vannak a
hallgatokra, mint az egyéni tarsadalmi status és az intézményi
kornyezet sziil6i iskolazottsag szerinti kompozicidja. Az
intézményen beliili értelmezé kozosségek hatasat a hallgatoi
beagyazottsag mértéke és mindsége valamint az intézményen kiviili
funkcionalis kdzosséghez tartozas is jelentésen befolyasolja.

A tanulményok  céljaira  vonatkozdé  legnépszeriibb
interpretaciok a diplomaszerzést egy magas presztizsii foglalkozasi
csoportba vald bejutas eszkdzeként kezeld és a moratoriumkeresd, a
munkaba allas elhalasztasara, s a diakélet (értelmezéslink szerint a
,hem feln6tt” élet) meghosszabbitasara torekvo orientacio. A
legkevésbé kedvelt a tudasszerzo beallitottsag, kijelenthetd, hogy a
hallgatoi kozvélemény a vizsgalt régio felsdoktatasi intézményeiben
az intellektualis fejlodés intrinsic céljat nem a leghatékonyabban
tamogatja.

A hallgatéi munkavégzés szabdalyaira vonatkozolag az
értelmezd kozosségekben legnagyobb hatassal bird kozfelfogas az
egoista normak mellett érvel. Ennek alapkove a felsdoktatasi
jatékszabalyoknak az aktudlis szituacidhoz és az egyéni célokhoz
valé haszonmaximalizalo igazitdsa, melynek révén a hallgatok a
legtavolabb keriilnek a hagyomanyos akadémiai normaktol. A
szelektiv moralfelfogasra a gyakorlatias szempontok szerinti
mérlegelés, a felsdoktatdsi szervezet Oncélunak értelmezett
szabalyainak feliilvizsgalata, a tudasszerzés céljanak elfogadasa
mellett az ezt tamogatd normarendszer kreativ alkalmazasa jellemzo.
A szelektiv.  mordl  tadmogatottsiga er6s az  oktatoi
kapcsolatrendszerbe agyazott hallgatok korében is, ami az oktatoi
karokban 1étez6 pluralis moralfelfogas jelenlétére vall. A legritkabb a
normatisztelé alapallas, amely a manifeszt akadémiai normak
»legyengitett” véaltozataként van jelen a hallgatotarsadalomban.

Az értelmez6 kozOsség erds hatasa mutathatd ki abban a
tekintetben, hogy a hallgatok milyen és mekkora kozosséget
tekintenek megbizhatonak. Felfogasunk szerint ez az arra vonatkozo
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velekedést foglalja magaba, hogy a célelérésre €s az ehhez sziikséges
normakra vonatkozé egyéni koncepciokat varhatdéan ki tdmogatja, s
ki akadalyozza. Egy kisebb vagy nagyobb kozosség mitkodése
szempontjabol rendkiviil fontos feltételnek tartjuk azt, hogy az
egylittmikodok kolecsondsen biznak-e egymasban. Az erre vonatkozd
egyéni vagy koOzosségi meggy6zodések, hiedelmek, joslatok
Osszegzddnek a hallgatoi bizalommintazatokban. Bar az akadémiai
szereplokben jobban biznak a hallgatok, figyelmeztetd jel, hogy a
kozvetlen szereppartnerekbe vetett generalizalt bizalom igen ritka
jelenség.

Megfigyelhetd, hogy a képzés magasabb szintjeire jutok korét
nagyobb aranyban jellemzi az intergeneracioés bizalom. Emellett
figyelmet érdemel a bizalomszintnek a normakkal kapcsolatos
kozvélekedéssel vald egyiittmozgasa, vagyis, hogy a nagyobb
hallgatoi bizalomsugar noveli a normtiszteld felfogas kontextusbeli
aranyat, az ezzel ellentétes interpretaciok pedig a szelektiv, sét az
egoista moral terjedését segitik.

Az extrakurrikularis tevékenységekre vald hajlanddsag terén
azt allapitottuk meg, hogy haromféle tevékenységcsoport jellemzi a
hallgatokat: az intergeneracidos kooperacidra épilé kiilonmunkak
vallalasa, az intrageneracios versengéssel egyiittjard tevékenységek
és a kapcsolati szempontbdl kozombos, befektetés-minimalizald
magatartas. A hallgatoi kontextus hatiasa ezen a téren is erds, az
intergeneracios kooperacio elterjedése kiemelked6 hatassal bir
minden hallgatéi csoportban. Kimutathato, hogy nemcsak az erdsen
beagyazottak, hanem a magas teljesitményre 0sztonz6 normakkal
jellemezhet6 kiils6 kapcsolathalok tagjai is elkotelezettebbek az
atlagnal.

Differencialis hatasok. Az aszimmetrikus hatds —miszerint a
kontextusban  uralkodd normakra az alacsony statustak
¢érzékenyebbek— tobb esetben igazolhato. Ezt a torvényszerliséget mi
kiegészitettilk azzal, hogy azok a nemtradicionalis hallgatok is
szenzibilisebbek ezen a téren, akiknek nincs erds felhajto erével bird
kapcsolati védohalojuk.
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A magas statusu hallgatok €s a magasan iskolazott sziilokkel
jellemezhetd kontextus szerepe a varakozassal ellentétes. Ok azok,
akik kevésbé biznak az akadémiai szereplékben, nem keresik olyan
intenziven az intergeneracios kooperaciot extrakurrikularis téren, sot
eredményesen dekonstrualjak a hagyomanyos akadémiai értékeket is.
A magas iskolazottsagi sziillok gyermekeinek egyéni vagy
kontextusszintli befolydsa tobb esetben nem a tradicionalis
akadémiai idedl tObbgeneracidos ismeretének jotéteményeit
kanalizalja a heterogén hallgatéi kozosségbe, hanem a
bizalmatlansdg és a szkepticizmus, de legalabbis az akadémiai
eszményekbol valo kidbrandulas szellemét taplalja.

Ez arra hivja fel a figyelmet, hogy nem -elsésorban a
nemtradiciondlis ~ hallgatok  aranynovekedése  okozza  a
szemléletvaltast a hallgatotarsadalom kultirajaban, hanem a
hagyomanyos €s az ujonnan érkez6 tarsadalmi csoportok sajatos
egymasra hatasa. A magasabb statust hallgatok Bourdieu altal leirt
»szemtelen konnyedsége”, az akadémiai normak és a felsdoktatasi
kinalat szelektiv szemléletébe valamint jolértesiilt cinizmusba hajlik
at, s mindez er0s visszhangra talal az alacsonyabb statusu tarsak
korében.

Az alap- é  mesterképzésbe jaréo  hallgatokat
osszehasonlitva a kapcsolati biografiajukat tekintve markans
eltérésre deriilt fény. A kiilonbség messze maga mogott hagyja a
szll6i iskoldzottsag szerinti csoportok kozotti valtozasokat. Igen
lényeges  vizsgélati eredménynek tekintjik azt, hogy a
mesterképzésbe bejutott hallgatok korabbi iskolai palyafutasuk soran
¢észlelt intergeneracios kapcsolatai alapveten szélesebb koriek és
sokszintibbek, mint az alapképzésben tanuldké. Ez ujra felhivta a
figyelmet arra, hogy nem csupan a sokat vizsgalt kulturalis
tokeellatottsag mentén szelektalt a magasabb iskolai szintek
tarsadalma, hanem mas tokeforrasok, jelesiil az iskolarendszerben
kiilonosen értékes kapcsolati formak terén is jelentds kiilonbségek
mutatkoznak a bejutd és a bejutast meg sem probaldo vagy
sikerteleniil kisérletezo fiatalok kozott.
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Eredményeinkbdl arra kovetkeztetiink, hogy a kontaktusok
strukturai szintén jelentés valtozason mennek at az oktatasi rendszer
kiilonboz6 szintjei kozott. A két képzési szint hallgatdi kozotti
eltéréseket ezen a téren még jelentésebbnek talaltuk. Ha 6sszevetjiik
beagyazodastipusaikat, azt tapasztaljuk, hogy ennek mintazatai is
jelentésen atstrukturalodtak. Az intergeneracidos kapcsolattartast
tapasztald hallgatok kore igen nagy mértékben boviilt, 1ényegében
minden masodik hallgatd gyakori és tartalmas kommunikaciot tart
fenn oktatdival, mikdzben az alapképzésben erre minddssze a
hallgatok b6 negyedének volt lehetésége. Lényeges itt ujra
megjegyezni, hogy a fenti elemzések megerdsitik azt a feltételezést,
hogy a mesterképzésbe bejutd hallgatok azok, akiknek kordbban is
sokszin{ és intenziv interakciokra nyilt lehetéségiik.

A hallgatoi kapcsolatok szerkezetének tovabbi Uj vonasa a
mesterképzésben, hogy a felsdoktatdsban kizarolag intrageneracios
kapcsolati er6térben mozgd hallgatok aranya csokkent. Az
alapképzésben a hallgatok majdnem kétharmada szélesebb
diakkozosségi vagy sziikebb, mikrokdzosségi korben, de dontden
intrageneracios egymasrahatasként ¢élte meg a felsdoktatasi
kornyezetet, vagyis lényegében hallgatd nevelt hallgatot. A
mesterképzésben az intrageneracids bedgyazottsdg hatarozottabb
iranyba mozdult, s nemcsak a beagyazottsag mértéke, hanem bels6
mintazatai is kiilonboznek. A magasabb képzési szint hallgatdinal
nemcsak az intellektualis homofilia er6sodott, hanem a szolidaritas
megnyilvanulasai is fontosabba valnak, valamint a multiplex barati
kapcsolatok aranya is jelentdsen megnovekszik. Ugy tiinik, ezek
szintén tdmogatjak az eredményes felsdoktatasi palyafutast. Kiemelt
figyelmet érdemel, hogy a hallgatok bd egyhetede mind az oktatoi,
mind a hallgatotarsai szamara jobbara lathatatlan marad. A
mesterképzésben még gyakrabban (nem) talalkoznak e tipussal
oktatdik és hallgatotarsaik.

Tovabbi jelentés eredményiink az, hogy megkérddjeleztiik a
Tinto és Astin nevéhez kdthetd hipotézist, mely szerint a hallgatd
intézményhez kot6dé tanulmanyi és tarsas rendszerekhez fliz6do
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kapcsolatai az ezekben kozvetitett kultiura tartalma és a tanulmanyi
palyafutas soran kinalt hasznossag tekintetében élesen eltérnek a
hallgatoi karriert kicsorbito, intézményen kiviili kapcsolatoktol. A
kiilonb6zo tradicionalis és nemtradicionalis hallgatéi csoportok
magatartasat megfigyelve ugyanis megallapitottuk, hogy a pluralissa
alakult és lényegében a hallgatok konkrét kisebb kozosségeiben
konstrualodé akadémiai kultura nem minden esetben kinal olyan
értékeket, normakat, magatartasmintakat €s kozosségértelmezéseket,
amelyek feltétel nélkiil a tobbletteljesitmény és a tovabbtanulasi
aspiracio iranyaban hatnak. Ugyanakkor vannak olyan csoportok,
akik intézményen kiviili kapcsolathalojukbol profitdlva nyernek
olyan 0Osztonzé erdt, amely a felsdoktatasi elémenetelhez képes
tamogatast nyujtani, sot, a hallgatéi kontextusba kanalizaljak ezt a
kultarat.

Ami a kulturdlis beagyazddas atrendezédését illeti, a
mesterképzésben jelentésen megcesappant a hallgatdi szervezetekbe
¢s a kozintézményekbe vetett hit, ami a bizalom korének aggasztd
szikiilésére vall. Emellett megszaporodott a felsdoktatési
tanulmanyokat a feln6tté valasi moratoriumaként értelmezok aranya,
ami jelentdsen atszinezi a hallgatok tovabbi felsGoktatasi szint felé
vald tovabblépési motivumairol szolo altalanos feltételezéseket. Az,
hogy a mesterképzésben szamottevéen nétt az akadémiai
szereplokbe, kiilondsen az oktatokba vetett bizalom, arra vall, hogy
az eredményes hallgatéi palyafutdshoz sziikség van az
intergeneracios egylittmiikddésre az oktatdsi rendszer e szintjén is.
Emellett egyértelmi, hogy itt sem csdkkent a hallgatoi kozvélemény
¢s az intézményi tarsas kontextus valdsdgkonstruald ereje, akar
tanulmanyi orientacioérol, akar moralis itéletek alkotasarol,
tanulmanyi vagy tudomanyos tobbletmunkara valo elszantsagrol,
illetve az oktatoi-hallgatoi kozosségbe vetett bizalomrol van sz6.

A hallgatéi eredményesség vitaktol Ovezett, s csak nagyon
koriltekintéen, s csak bizonyos értéktételezé premisszak elfogadasa
mellett  konceptualizalhato, valamint komplex modon
operacionalizalhato fogalom. Alakulasanak vizsgalatakor
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megallapitottuk, hogy a hallgatdé magaval hozott (demografiai,
tarsadalmi, kulturalis és regionalis) jellemz6in tul felsejlik egy olyan
eréforras-egyiittes, ami az egyetemi-foiskolai évek alatt szerzett
tarsas tapasztalatok, az intézményben elérhetd f6 szocializacios
agensekkel fenntartott kapcsolatok révén all elé. Ugy tinik, alkalmas
arra, hogy Onalldé és mérhetd6 modon befolydsolja a hallgatdi
palyafutast tobbféle eredményességi mutatd viszonylatdban is. A
hallgatoi integracié elméletére épitett hipotézissel szemben a
tarsadalmi t6ke elméletet erdsiti meg, hogy a kapcsolati er6forrasok
mindkét alternativ eredményességi mutatora —a tovabbtanulas és a
munkavallalas felé¢ torténd elkotelezett tajékozodasra— egyforman
pozitiv hatassal birnak az alapképzésben.

Eredményeink szerint az intézményi hatas egy jelentOs szelete
hatarozottan megragadhato az inter- és intrageneracios beagyazottsag
befolyasanak elemzése soran. Feltind, hogy ezek a hatasok
nincsenek egymassal harmoéniaban, az intergeneracios kontaktusok
minden esetben erds pozitiv hatassal birnak, mig az utobbi hatdsa
nem konzekvensen pozitiv. Az intézménybe vald tobbszemponti
beagyazottsag kifejezetten tdmogatd hatassal rendelkezik, a belsd
extrakurrikularis és onkéntes tevékenység segiti az eredményességet,
azonban a hallgatotarsadalom vilaglatasaban vald osztozas kiilondsen
a mesterképzésben latszik visszahtuzonak.

A tobbi valtozd hatasainak kiszlirése utan egyértelmiien és
szignifikansan hat6 er6k az oktato-hallgatd kapcsolat elsdsorban
informalis oldalara iranyitottak a figyelmet. Az oktatok iranyaban
mutatkozo bizalomnak a tobbi kdz- és egyetemi szereplovel szemben
tapasztalt elonye minden esetben kimutathatd. A felsGoktato
hatékonysaga az altalunk mentori hatasnak nevezett tekintetben tiinik
még meghatarozobbnak. Ennek legmarkansabb alkotoeleme a
hallgato és az oktato kapcsolattartasanak azt a vonatkozasa, melynek
eredménye az a hallgatdi percepcid, hogy a személyes palyafutasat
egy oktatéi figyelemmel kisérik. Vizsgalatunk a tantermi
kapcsolattartassal nem foglalkozott, azonban nyilvanvald, hogy a
felsboktatok tantermi szerepmegvaldsitasanak alakulasara és
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hatékonysagara a tovabbi kutatdsok soran sokkal jobban oda kell
figyelniink.

A mesterképzésben az oktatok vilaglatasaval kapcsolatos
harmonia fontossaga kiilondsen akkor kiemelkedd, amikor a
hallgatoi kontextusban nem a magas teljesitményt tamogato felfogas
valik dominanssa, amire a vizsgalt felsGoktatasi térségben szamos
példat talaltunk. Az oktatoi viladglatds megismerésére azonban csak
az oktato-hallgatd interakciok bizonyos gyakorisaga és mélysége
esetén van lehet6ség, s a harmonia kialakuldsa mas, hatast gyakorld
értelmezé kozosségek befolyasanak fiiggvényében inkabb csak
potencialis.

A tobbi valtozoval 0Osszemérve is megerGsithetd egyes
intézményen kiviili kdzdsségek 6nalld és pozitiv hatasa a hallgatok
valdsagkonstrukcidjara. Ezek a nemzeti kisebbségi, a vallasi és civil
kozossegekhez vald tartozds, szorvanyosabban a kollégiumi
kontextus, a tanuldsorientalt csaladi kapcsolathald és a szoros barati
szovetség. A kisebbségi és a vallasi valamint civil kdzosségekhez
tartozas felsGoktatasi tanulményi palyafutasra gyakorolt hatasa
tovabbi finomabb, terepkdzeli megkozelitést alkalmazo kutatasokat
igényel.

Osszességében azt tapasztaltuk, hogy a hallgatoknak az
akadémiai  kozosség  kultirajaba  vald  beagyazottsaga a
kapcsolathalozati integraltsaggal parhuzamosan alakul. A jobban
beagyazott hallgatd kozelebb keriill az intézményi egységben
dominans pozicioban levd hallgatoi felsdoktatas-értelmezéshez, s
ennek hatasa er6sebb, mint a sziiléi kulturalis toke befolyasat magan
viselé kompozicioé. Megéallapitottuk, hogy mikozben a felsdoktatasi
tantervek nemzeti és nemzetkdzi szinten is fokozatosan egyre
sztenderdizaltabba és Osszehasonlithatobba valnak, s masik iranybol
az intézmények részérél vonzd s attraktivitasban egymasra licitald
tervezetek keriilnek az akkreditacids bizottsagok elé, a hallgatok
els6sorban a hallgatotarsadalomban uralkodo felsdoktatas-felfogast,
értékeket, normakat és  kozOsségértelmezést  (orientaciok,
moraltipusok, bizalmi hatarok, extrakurrikuléris tevékenységek)
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sajatitjak el egymastol. Az eredményesebbek az oktatokkal valo
kontaktus, a mentori figyelem, a palyafutas ,,éltetdé kapcsolatainak™
tapasztalatat is megszerzik, vagy az intézményen Kkiviili, s a
tradicionalis akadémiai értékekkel rokon értelmezd kozdsségbol
hoznak  magukkal municiét. Meggy6zddésiink, hogy a
felsGoktatasnak ezdaton miikodo rejtett tantervei olyan messzehatd
befolyast gyakorolnak a hallgatokra, ami a tovabbi karrierjiikre is
hatassal van.

A kutatas elméleti és modszertani eredményei

Munkank legfontosabb elméleti eredményeinek azt tartjuk,
hogy a felsdoktatas-kutatasban forgalomban levd hallgatoképek
mellett a targyalt fiatalokrol a nemzetkdzi és a hazai
nevelésszociologia fogalmaihoz ¢és kérdésfelvetéséhez illeszkedd
onallo képet alkottunk. Emellett a hallgatdi szocializacido modelljeit
attekintve, s ezek elemeibdl épitkezve az atstrukturalodo felsdoktatas
vilagaban érvényes szocializacio-értelmezést jelenitettiink meg. A
hallgatoi szocializacios modellek, a kampusz-hatds kutatdsok és a
tarsadalmi t6ke elmélet eredményeit tovabbfejlesztd teoretikus
modell alapjait dolgoztunk ki a hallgatoi kapcsolathalok tanulmanyi
palyafutast befolyasolo hatasanak értelmezésére. Ramutattunk, hogy
a hallgatéi kapcsolatokat nem formalis jellemzoéik és kvantitativ
vonasaik teszik fontossa az oktataskutatd szamara, hanem a benniik
kozvetitett tartalmak, a hallgatok értelmezd kozosségeiben 1étrejovo
valdsagkonstrukciok.

Modszertani tekintetben lényeges eredménynek mondhato,
hogy a felsboktatas-kutatasban honos rendszerszinti  vagy
individualis szint elemzés helyett arra torekedtiink, hogy a
hallgatokat tarsas kontextusukban vizsgaljuk meg. Megalkottuk a
hallgatok relacidés beagyazottsaganak tipusait, megjelenitettik a
hallgatoi értelmez6 kozosségben 1étrejovo alternativ interpretacidkat
a fels6oktatdsi tanulményok céljarol, a tanulmanyi ¢és

29



dc_43 10 .
Az értelmezd koz0sség hatasa a hallgatoi palyafutasra

extrakurrikularis munkaval kapcsolatos elvarasokrol és normakrol
valamint a bizalom korér6l. A hallgatok fontos attribitumai kozé
felvettiik a beagyazottsag szerinti jellemvonasokat és a tradicionalis
hallgatoi idedlhoz viszonyitott vonasokat, amelyek a korabbi
elemzésekbOl kimaradtak vagy nem kaptak elég hangsulyt, s
ramutattunk a nemtradicionalis hallgatdi csoportok jelenlétére és
sokfeleségére. Elemzéseink sordn az oktatdspolitika ¢és a
felsGoktatas-pedagogia szamara is kovetkeztetéseket fogalmaztunk
meg.

Ugy véljiik, eredményeink jelentdsége tilmutat a fentebb
Osszefoglalt elméleti és empirikus eredményeken. Szandékunk
szerint munkankkal olyan elemzési szempontot sikeriil a szakmai
diskurzus szamara felkindlni, ami alapvetéen 0j dimenzidval
gazdagitja a felsGoktatassal foglalkozd szakirodalomban a
hallgatokrol s az intézményi kozegekrdl uralkodd nézeteket.
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