A biralébizottsag értékelése

A biralobizottsag egybehangzd véleménye szerint Nagy Bedta értekezése iddszerti és
hianypotld munka, amely a tarsadalmi nemek interdiszciplinaris tanulmanyozésa réven
alapvetd hozzajarulast jelent a magyar szocioldgiai tudoméanyossaghoz. A jelolt évtizedes
kutatomunkéjanak szintézisét adé mi elméletileg mélyen megalapozott, mddszertanilag
sokszinli ¢és fegyelmezetten felépitett. A birdlok kiemelték, hogy a mii a nék vezetdvé
valasanak akadalyait nem csupan egyéni, hanem strukturalis, torténeti és intézmenyi
bedgyazottsdgukban elemzi. A biralobizottsag a jeldlt téziseit tudomanyosan megalapozottnak
tartja, azokat elfogadja.

Az értekezés és a tézisek az alabbi fobb 1j tudomanyos eredményeket rogzitik:

1. A genderrezsim-fogalom novuma: a jel6lt sikeresen alkalmazta a genderrezsim
koncepcidjat a magyarorszagi és nemzetkdzi viszonyok vizsgalatara, tullépve a
klasszikus jolétiallam-kdzpontd megkdzelitéseken.

2. A konzervativ genderrezsim fogalma: az értekezés azonositotta es értelmezte a
konzervativ genderrezsim tipusat, amely kuléndsen relevans a magyar és a japan
kontextus megértéséhez.

3. Egyenlétlenségi rezsimek a szervezetekben: a doktori mi feltarta, hogy a szervezeti
folyamatok hogyan termelik Ujra a nemi hierarchidkat az ,univerzalis, avagy
tehermentes munkavallald” normédjan keresztiil.

4. Posztszocialista 6sszehasonlitd elemzés: a magyar és lengyel ndpolitika komparativ
vizsgalata ravilagitott, hogy az illiberalis fordulat ellenére a civil tarsadalom és a
szabalyozasi utak eltérései miért vezettek kiilonbozé eredményekhez a nék vezetdi
reprezentacidjaban.

5. Kolonizaci6 a munkavilag részér6l: a disszertacié kimutatta, hogy az
infokommunikéacios technikak véllalati alkalmazasai — annak ellenére, hogy a munka
vilaganak rugalmassa tételét igérték — segitik a munka vildganak benyomulésat a
maganszféraba, 1étrehozva a ,,munkavilag altali kolonizacio” jelenségét.

A biraldbizottsag nagyra értékeli az értekezes elméleti fejezeteit, kiilonosen az ,,univerzalis
munkavallal6” koncepciojanak Kifejtését. A nemzetkozi trendek és a magyar indikatorok
elemzése (5. fejezet) vildgosan ramutat a vezetdi réteg horizontalis és vertikalis
szegregacidjara, valamint a nbk jelentés bérhatranyara. A doktori mii legfébb erénye a 6.
fejezetben taldlhato kvalitativ interjus elemzés, amely mélyfurast végez a felsévezetk
munka-maganélet egyensulyanak narrativaiban. A jel6lt meggy6zO0en mutatja be, hogy a
gyerekvallalas marad a kritikus pont, ahol a ndéi karrierek modosulnak, mikdzben a férfiak
szdmara a csaladi hattér gyakran extra erdforrast jelent. A tarsas tamogatds ¢és a
mobiltechnoldgia hatisainak elemzése ravilagit arra a paradoxonra, hogy a ndk egyszerre
probalnak megfelelni az ,,intenziv anyasag” €s az ,.idealis munkavallalo” ellentmondésos
ideologikus igényeinek.

A biralék kritikai észrevételeire a jeldlt érdemben valaszolt. A biraldbizottsag elfogadta a
jelolt valaszait.

Osszességében Nagy Beéata értekezése kivalo munka, amely megfelel az MTA doktori cim
kovetelményeinek, és a védésen nyujtott teljesitményei is megfelel ezen kdvetelményeknek.



